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El Pleno del Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, en sesion
Extraordinaria celebrada el dia 11 de abril de 2012, en el punto 1° del Orden del Dia:
Acuerdos que procedan en torno al nhombramiento de gerente de la Universidad de
Zaragoza

ACORDO:

De conformidad con lo establecido en el art. 23 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre de Universidades (modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril), y en el art.
71.2 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza (aprobados por Decreto 1/2004, de 13 de
enero del Gobierno de Aragon y modificados por Decreto 27/2011, de 8 de febrero del
Gobierno de Aragén) emitir informe favorable por unanimidad en relacién con el
nombramiento a Dia. M2 Isabel Luengo Gascon, como gerente de la Universidad de
Zaragoza.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos oportunos, sefialandole que
este oficio se emite con anterioridad a la aprobacién del acta de la sesidon (Ley 30/1992 de
26 de noviembre).

Zaragoza, 12 de abril de 2012

El Presidente, La Secretaria,

Fdo: José Luis Marqués Insa Fdo: Elena Marin Trasobares




