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I. Disposiciones de érganos de gobierno generales

Correccion de errores del acuerdo 30 de marzo de
2012, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza, por el que se aprueba, respecto de los
profesores asociados en régimen laboral, la renovacién
de contratos, la conclusion del periodo méaximo
contractual de los contratos con origen en el curso
académico 2008-2009 y la no renovacién de otros
contratos por haber desaparecido las necesidades
docentes (BOUZ nimero 4-12)

Detectado error en el Anexo 3.2 del Acuerdo de 30 de
marzo de 2012, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba,
respecto de los profesores asociados en régimen
laboral, la renovacion de contratos, la conclusion del
periodo maximo contractual de los contratos con
origen en el curso académico 2008-2009 y la no
renovacion de otros contratos por haber desaparecido
las necesidades docentes, se procede a su correccion:

Donde dice:
Facultad de
o | ¥ L . L Ciencias
o —
4001 2012 129| @ | %i| g |Ciencias de la & |TeoriaeHistoria |, | & |y honasy | 533156(AS_P4)
N | 0| F | Educaciéon © | de la Educacion N
N < de la
Educacion
Debe decir:
Facultad de
o | X . . . . . Ciencias
o —
4001 2012 129| & | &i| g |Ciencias dela g |Teorlae Historia || & |\ honasy | 455581(AS_P4)
N | 0| F | Educaciéon © | de la Educacion N
N < de la
Educacion

Correccion de errores del acuerdo 30 de marzo de
2012, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza, por el que se aprueba la amortizacion de los
puestos de profesores contratados que se indican (BOUZ
nimero 4-12)

Detectado error en el Anexo 3.4 del Acuerdo
de 30 de marzo de 2012, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba la amortizacion de los puestos de
profesores contratados que se indican, se procede a
su correccion:

Donde dice:
o | X . L Facultad de Ciencias
alg . . L, To) o
4001 _2012_129 % o' 8 | Ciencias de la Educacion o Teoria Q,HIStona dela H | © |Humanasy de la
N < ® | Educacion N 9
< Educacion
Debe decir:
o | ¥ . . . Facultad de Ciencias
o |d . . L, To) o
4001_2012_129 E ' 8 | Ciencias de la Educacion & | Teoria g’Hlstorla de la H | © |Humanasy de la
q < ¢ | Educacion N >
< Educacion

Correccion de errores del acuerdo 25 de mayo de
2012, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza, por el que se aprueba el calendario académico
para el curso académico 2012-2013(BOUZ nimero 6-12)

Detectado error en el parrafo primero del articulo
octavo del Acuerdo de 25 de mayo de 2012, del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba el calendario académico para el curso 2012-2013,
se procede a su correccion:

Octavo. Medidas de ahorro de gasto publico

Con el fin de adoptar algunas medidas de ahorro de
gasto publico, pero sin afectar a la actividad universitaria,
las instalaciones de la Universidad de Zaragoza no se
encontraran, con caracter general, abiertas, ademas de los
dias festivos, los dias 2 de noviembre, 7 de diciembre y
22 de abril, asi como desde el 2 al 5 de enero de 2013,
ambos inclusive, y desde el 5 hasta el 16 de agosto de
2013, ambos inclusive. Todo ello sin perjuicio del estudio
y solucion de situaciones excepcionales.



Matematica Aplicada

Matematicas

Métodos Estadisticos

Produccion Animal y Ciencia de los Alimentos
Quimica Analitica
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Queda redactado como sigue: Departamento Reparto
Octavo. Medidas de ahorro de gasto puablico Quimica Inorganica 1
Con el fin de adoptar algunas medidas de ahorro Quimica Fisica 1

de gasto publico, pero sin afectar a la actividad Quimica Organica 1

universitaria, las instalacior)es de la Upiversidad de Ciencias de la Antigtiedad 3

Za_ragoza no s,e encontratan, COD caracter ,general, Ciencias de la Documentacion e Historia de la

abiertas, ademés de los dias festivos, los dias 2 de Ciencia 1

noviembre, 7 de diciembre y 22 de abril, asi como ol . -

! . . Expresion Musical, Plastica y Corporal 1
desde el 2 al 5 de enero de 2013, ambos inclusive, : P : . y-om

desde el 1 hasta el 3 de abril de 2013, ambos Filologia Espafiola 1

inclusive, y desde el 5 hasta el 16 de agosto de 2013, Filologia Francesa 1

ambos inclusive. Todo ello sin perjuicio del estudio y Filologia Inglesa y Alemana 1

solucion de situaciones excepcionales. Filosofia 1

1.2. Consejo Socialt Geografia y Ordenacion del Territorio 1
Historia del Arte 1
Acuerdo de 5 de julio de 2012 de la Comisién de Historia Medieval Ciencias y Técnicas 1

Gobierno del Consejo Social de la Universidad de Historiograficas y Estudios Arabes e Islamicos

Zaragoza por el que se aprueba la distribucion de becas Historia Moderna y Contemporanea 1

de colaboracion para el curso 2012-2013. Lingiistica General e Hispanica 1
La Comision de Gobierno del Consejo Social Analisis Econémico 1

acuerda aprobar la distribucion de las Becas-Colaboracion Ciencias de la Educacién 1

pg_ra ;al curso 2012-2013 tal como figura en el Anexo Contabilidad y Finanzas 1

adjunto.

. Derecho de la Empresa 1

ANEXO Derecho Penal, Filosofia del Derecho e Historia 1

del Derecho

Departamento Reparto i

. —— — - Derecho Privado 1

Anatom|'a Em?rlolog'la y Genética Animal 1 Derecho Pablico 1

Anatomia e Histologia Humanas 2 Didéctica de las Lenguas y de las Ciencias 1

Anatomia Patoldgica, Medicina Legal y Forense 1 Humanas y Sociales

y _Tox[co_logla - . Direccién y Organizacion de Empresas 1

Bioguimica y Biologia Molecular y Celular 3 Direccion de Marketing e Investigacion de 1

Cirugia, Ginecologia y Obstetricia 1 Mercados

Farmacologia y Fisiologia 4 Eg,tglu_ctura e Historia Econémica y Economia 1

Ublica

Fisiatria y Enfermeria 1 . . . .

- o ; Psicologia y Sociologia 1

Medicina, Psiquiatria y Dermatologia 1 . ; .

. . p - . Agricultura'y Economia Agraria 1

Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud 2 N B - -

Publica Ciencia y Tecnologia de Materiales y Fluidos 1

Patologia Animal 6 Informética e Ingenieria de Sistemas 5

Pediatria. Radiologia y Medicina Fisica 1 Ingenieria de Disefio y Fabricacion 1

Ciencias de la Tierra 1 Ingenieria Eléctrica 1

Didactica de las Ciencias Experimentales 1 Ingenieria Electronica y Comunicaciones 3

Fisica Aplicada 1 Ingenieria Mecénica 3

Fisica de la Materia Condensada 1 Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio 3

.- - Ambiente
Fisica Teorica 1
1 Totales 82
1
1
3
1

T Cumpliendo lo previsto en la Ley 30/1992, se advierte
que los acuerdos del Consejo Social de 5 de julio de 2012, se
publican con anterioridad a la aprobacion del acta de la sesion.
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1.3.  Consejo de Gobierno t Apellidos ~ Nombre Depto. proponente Centro
X GilRomera  Graciela Ciencias de la Tierra E?gglct;i de
Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, de la
Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la Gonzdlez oo | Clencias de a Tiera Facultad de
: : Sampériz Ciencias
Universidad, por el que se nombran o renuevan p
colaboradores extraordinarios. Gracia Bioguimica y Biologia | Facultad de
L ] ] Lostao Analsabel | Moleculary Celular | Ciencias
La Comision Permanente del Consejo de Gobierno, Ingenierfa Quimicay | Escuela de
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 151 de los Hendndez | ... Tecnologfas del Ingenieria y
Estatutos y en el reglamento sobre colaboradores Ferrer Medio Ambiente Arquitectura
extraordinarios aprobado por el Consejo de Gobierno en . Ciencia y Tecnologia | Escuela de
., . Laguna Miguel de Materiales y Ingenieria y
su sesion de 17 de febrero de 2005 (BOQZ 32), a la vista Bercero Angel Fluidos Arquitectura
de la memorias presentadas y de los informes de los R
; ; Larrasoafia Ciencias de la Tierra | F2CUItad de
departamentos correspondientes, y en virtud de la Gorosquieta Juan Cruz Ciencias
delegacion aprobada en la sesion del Consejo de Gobierno Cienciay Tecnologia | Escuela de
de 19 de octubre de 2005 (BOUZ 37), acuerda el Larrea Angel de Materiales y Ingenieria y
; Iy Arbaizar Fluidos Arquitectura
nombramiento o renovacion como colaboradores ingenierfa Ouimicay | Escuela de
extraordinarios de las personas siguientes: Lazaro Ve Jests | Tecnologias del Ingenieria y
Elorri Medio Ambiente Arquitectura
Apellidos Nombre Depto. proponente Centro idacti
p P. ’P P’ . Lizaro (I?;g:é:it;csa de las Facultad de
Ingenieria Quimicay | Escuela de Peinad M2 Carmen - Educacion
Abad Tecnologias del Ingenieria éinado Experimentales
Alberto 9 9 y o -
Secades Medio Ambiente Arquitectura Martinez dce'e'\r/}‘;; ?fa-::sc”mog'a Fnsg;::ﬁg%e
] Ingenieria Quimicay | Escuela de . Elena . lales'y eria y
Adanez Juan Tecnologias del Ingenieria y Fernandez Fluidos Arquitectura
Elorza Medio Ambiente Arquitectura Martinez Ingenieria Quimicay | Escuela de
) ) Ingenierig Quimicay Escue_la ,de Fernandez M2 Teresa Tecnologia§ del Ingenieria y
Apdres José Tecnologias del Ingenieria y de Landa Medio Ambiente Arquitectura
Gimeno Manuel Medio Ambiente I/:\rqu:ie(cjtléra Didactica de Ias it e
. . acultad de i ienci
Asta Andrés M Pilar Clencias de la Tiera | o iag g;rgir;ez M* Victoria (E:IT)r:a?'arlnsentales Educacion
xXperi
Avién Ingenieria Quimicay | Escuela de ] Ingenieria Quimicay | Escuela de
ylon Elvira Tecnologias del Ingenieria y Martinez Gema Tecnologias del Ingenieria y
Marquina Med|ol Afnblen’te. Arquitectura Martinez Medio Ambiente Arquitectura
Ingenieria Quimicay | Escuela de Ingenierfa Quimicay | Escuela de
Balas Nieto  Francisco | 1ecnologias del Ingenieria y Tecnologias del Ingenieria y
Medio Ambiente Arquitectura Maser Wofgang Medio Ambiente Arquitectura
Baldellou ) Pediatria, Radiologia | Facultad de Mesa _ Medicina, Psiquiatria | Facultad de
Vézquez Antonio y Medicina Fisica Medicina Lameré Pilar y Dermatologia Medicina
Medicina, Psiquiatria | Facultad de
Barcones N e Moreno N ) Facultad de
Molero M2 Fe y Dermatologia Medicina Caballud Ana Ciencias de la Tierra Ciencias
) Ingenieria Quimicay | Escuela de - e
Benito Ana Me Tecnologfas del Ingenierfa y Morlanes L Mgdlcma, lF’S'qu'at”a ';/lacé{"?d de
Moraleja Medio Ambiente Arquitectura Navarro y Dermatologia edicina
—— ) Facultad de . -

) ) . Ciencias de la Tierra | 2“4 Mostacero ) Medicina, Psiquiatria | Facultad de
Biel Soria Cecilia Ciencias Miguel Enrique y Dermatologia Medicina
Blanco d Ciencias de la Facultad de j Ingenieria Quimicay | Escuela de
Lorente Fernando | Educacion Educacion Mufioz de Edgar Tecnologias del Ingenieria y

Miguel i i i
B H o ' Facultad de 9 Medl_o.Amble.nte_ i Arquitectura
onachea  j.ime Ciencias de la Tierra. | . o _ Medicina, Psiquiatria | Facultad de
Pico Murillo Jaso  Laura y Dermatologia Medicina
Bueno Pediatria, Radiologia | Facultad de ] Ingenieria Quimicay | Escuela de
Sanchez Manuel y Medicina Fisica Medicina \’\;l'lljlmlod Raman Tecnologias del Ingenieria y
illuendas i i i
Ingenieria Quimicay | Escuela de Medio Ambiente Arguitectura
De Diego ; Tecnologias del Ingenieria - ' Facultad de
Luis Y 9 y Navas ACUlt
Poza Medio Ambiente Arquitectura lzquierdo Ana M? Clencias de la Tierma. | o iag
De Miquel ) N ) Facultad de o Ingenieria Quimicay | Escuela de
Case égn Daniel Ciencias de la Tierra. | . . o Nicolas Ciriaco Tecnologias del Ingenierfa y
Medicina. Psiauialia | Faculad d Poza Medio Ambiente Arquitectura
Gamboa ) edicina, Psiquiatria | Facultad de - —
Beatriz ' o ; ) Pediatria, Radiologia | Facultad de
Huarte y Dermatologia Medcna Eg;:;es Jose Luis | y Medicina Fisica Medicina
Ortiz M2.Con- Medicina, Psiquiatria | Facultad de
Domingo cepcion y Dermatologia Medicina
t Cumpliendo lo previsto en la Ley 30/1992, se advierte Bioquimica v Bioloafa | Facultad d
que los acuerdos del Consejo de Gobierno de 13 de septiembre Pardo Julidn loquimica y Blologia | Facultad de
Jimeno Molecular y Celular | Ciencias

de 2012, se publican con anterioridad a la aprobacion del acta de
la sesion.
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Apellidos Nombre Depto. proponente Centro
Direccion y Facultad de Profesor Departamento Centro Periodo
Parra Emilio Organizacion de Economia y
Gerona Empresas Empresa Escobar Chico, | ciencias de la Facultad de | 2012-13
Pelegrin Carmelo Medicina, Psiquiatria | Facultad de Angel Antigiiedad Eg?;g'a y
Valero y Dermatologia Medicina
Pérez ] Medicina, Psiquiatria | Facultad de Garcia Marco, Ciencias de Ia Facultad 2012-13
Nogueras F.Javier |y Dermatologia Medicina Francisco apcumegtalclon € | de Filosofia
- R Javier istoria de la y Letras
Puértolas Teresa MSdICInétl, |PS|,C|u|atr|a I;Aaccs{lt_ad de Ciencia
4 ermatologia edicina
Hernandez 4 g Giménez Facultad de | 2012-13
N ) Facultad de Navarro Historia del Arte | Filosofia 'y
Pueyo . ,
MorZr Emilio Clencias de la Tierra Ciencias Cristina Letras
Pérez
: . Medicina, Psiquiatria | Facuftad de : ] Facultad de | 2012-13
Pujol Obis ~ Eduardo y Dermatologi(;l Medicina Lasheras, Filologia Filosofia y
Antonio Espariola Letras
Medicina, Psiquiatria | Facultad de
Ramos '
Ibafiez Rosa M# y Dermatologia Medicina
Regués David Ciencias de la Tierra E?:#gii de
Mufioz Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, del Consejo
Romeo Vi Pilar EC('je”C'?S dela FEZCU"aq,de de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
Burguete ucacion | uclac;og nombran los miembros de la Junta Consultiva
) » Bioquimica y Biologia | Facultad de AMi
Ruiz Pesini  Eduardo Molecular y Celular | Ciencias Academica.
Savirén Varia Quimica Organica Facultad de AI amparo _del artlculol48.1 de nuest'ros Estatutos, el
Sénchez Ciencias Consejo de Gobierno aprobd, el 4 de noviembre de 2011,
Ingenieria Quimicay | Escuela de el Reglamento de los o6rganos consultivos de la
Suelves Isabel Tecnologias del Ingenieria y Universidad de Zaragoza. El primero de los que alli se
Laiglesia Medio Ambiente Arquitectura . S p
Escuclade regulan es la Junta Consultiva Académica. El articulo 3
Torres César Ingenieria Mecanica | Ingenieria y del citado Reglamento_ d_ispone que estgré compuesta por
Cuadra Arquitectura el rector, que la presidira, el secretario general y doce
Urbiztondo Miguel lTngenllerIE} Qlélnrlcay IEscue_la de profesores. EI nombramiento de estos corresponde al
4 ecnologias de ngenieria y ; f
Castro Angel Medio Ambiente Arquitectura Consejo de Gobierno a propuesta del rector.
Escuela de A la vista de la propuesta presentada por el rector
Lalero Alicia Ingenieria Mecanica - | Ingenieria y visto que cum Ienp Igs re puisitos L?e el pro lig
Delgado Arquitectura q p q q prop
Reglamento establece, el Consejo de Gobierno acuerda:
Valero Ciencias de la Tierra | Facultad de
; Blas Ciencias ; P4
Garcés Nombrar a los profesores que a continuaciéon se
Velézquez 3 Bioquimica y Biologia | Facultad de relacionan como miembros de la Junta Consultiva
Campoy Adrian Molecular y Celular | Ciencias Académica:
Villalain ; Juan José Ciencias de la Tierra E?g#gzi de Beltran Blézquez, José Ramon
Santamaria Borras Gualis, Gonzalo Maximo
Yruela " Bioguimica y Biologia | Facultad de Cacho Palomar, Juan Francisco
Guerrero ""maculada | Molecular y Celular | Ciencias Casanova Ruiz, Julian

Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, de la
Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la
Universidad, por el que se conceden licencias sabéticas.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno,
en virtud de la delegacion establecida en la letra b) de la
disposicién adicional 42 del reglamento del Consejo, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 155 de los
Estatutos y en el articulo 2 de la normativa reguladora de
vacaciones, licencias y permisos del personal docente e
investigador de la Universidad de Zaragoza, aprobada
mediante acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de
febrero de 2006 (BOUZ 02-06), acuerda la concesion de
licencias sabaticas a los siguientes profesores:

Espitia Escuer, Manuel

Frutos Mejias, Luisa Maria
Gracia Martin, Luis

Lobo Satué, Antonio

Lozano Imizcoz, Maria Teresa
Masgrau Gomez, Enrique José
Serrano Ostériz, José Luis
Tres Sanchez, Alejandro

Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, del Consejo
de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba el
nombramiento o renovacién de profesores eméritos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 54
bis de la Ley Organica de Universidades, en los articulos
41 y 149 de los Estatutos de la Universidad, y en la
normativa sobre nombramiento de profesores eméritos,
aprobada mediante acuerdo del Consejo de Gobierno de la
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Universidad de 17 de febrero de 2005 (BOUZ 32), y a la
vista de los informes emitidos, el Consejo de Gobierno
ACUERDA:

Primero: Nombrar a los profesores que a continuacion se
relacionan como profesores eméritos

- Dra. Maria Teresa Andrés Rupérez, catedratica
de Prehistoria de la Facultad de Filosofia y
Letras.

- Dr. José Urieta Navarro, catedratico de Quimica
Fisica de la Facultad de Ciencias.

- Dr. Salvador Climent Peris, catedratico de
Anatomia y Anatomia Patoldgicas Comparadas
de la Facultad de Veterinaria.

- Dr. José Antonio Armillas Vicente, catedratico
de Historia de América de la Facultad de
Filosofia y Letras.

Segundo: Renovar como profesor emérito al Dr. Enrique
Gaston Sanz, profesor titular del &rea de Sociologia de la
Facultad de Economia y Empresa.

Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica el acuerdo de 10 de julio de 2012, de Consejo
de Gobierno, por el se aprob6 el nombramiento de
profesores eméritos acogidos al Plan de Incentivacion de
la Jubilacién Voluntaria del Profesorado de los cuerpos
docentes universitarios de la Universidad de Zaragoza.

Por acuerdo de 10 de julio de 2012, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, se aprob6 el nombramiento
de profesores eméritos, de aquellos profesores que
solicitaron acogerse al Plan de Incentivacion de la
Jubilacién Voluntaria del Profesorado de los cuerpos
docentes universitarios de la Universidad de Zaragoza.

Habiendo renunciado D. José Antonio Guada
Vallepuga a la solicitud de jubilacion voluntaria
incentivada, regulada en el Plan de Incentivacién de la
Jubilacién Voluntaria de la Universidad de Zaragoza,
aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion de 16 de
junio de 2009, se deja sin efectos el nombramiento de
D. José Antonio Guada Vallepuga como profesor
emérito.

Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la Normativa para las elecciones de
representantes en el Claustro Universitario aprobada
por Acuerdo de 10 de febrero de 2004, del Consejo de
Gobierno.

El Decreto 27/2011, de 8 de febrero, (BOA 18-2-
2011) del Gobierno de Aragén modifico los Estatutos de
la Universidad de Zaragoza aprobados por el Decreto
1/2004, de 13 de enero (BOA 19-1-2004). Uno de los
preceptos a los que afect6 la reforma es el articulo 43.1
que establece la composicién del Claustro. En concreto,
fueron modificados los porcentajes de representacion del
personal docente e investigador y de los estudiantes.

La normativa para las elecciones de representantes
en el Claustro Universitario, aprobada por Acuerdo de 10
de febrero de 2004, del Consejo de Gobierno (BOUZ 26),
fiel al mandato estatutario entonces vigente, recoge en su
articulo 10.1 la distribucién de puestos que corresponden
a cada sector. Esa distribucion debe ser corregida en
coherencia con lo que hoy establece el art. 43.1 de los
Estatutos y parece oportuno el momento de proceder a
ello antes de que sean convocadas las elecciones que han
de celebrarse para la renovacion de todos los sectores.

Ese mismo precepto - al igual que otros
concordantes - se adapt6 a la reforma que la Ley Orgénica
4/2007, de 12 de abril, introdujo en el articulo 16.3 de la
Ley Organica de Universidades de 21 de diciembre de
2001 en lo relativo al cupo minimo que en el sector del
personal docente e investigador ha de corresponder a los
profesores doctores con vinculacion permanente. Esta
expresion —reflejo de un cambio de concepto— vino a
sustituir a la anterior referida a los profesores funcionarios
doctores. La ocasion, por tanto, parece propicia para
adecuar la regulacion de las elecciones al Claustro a las
normas de rango superior.

Articulo Unico. Modificacidn de la Normativa para
las elecciones de representantes en el Claustro
Universitario (Acuerdo de 10 de febrero de 2004, del
Consejo de Gobierno, BOUZ 26, de 1 de marzo de 2004)

Primero. El articulo 3.2 queda redactado como sigue:

«Cada miembro de la comunidad universitaria, en el
censo, estard adscrito a un Unico sector. Para quienes a la
vez sean miembros del personal docente e investigador y
del personal de administracion y servicios se utilizara el
criterio de mayor dedicacion, salvo que en el periodo de
exposicion del censo manifiesten por escrito dirigido a la
Junta Electoral Central su preferencia por uno u otro
sector. En el caso de que un estudiante sea a la vez
miembro de algin otro sector, a efectos del censo se
adscribira a ese sector».

Segundo. El articulo 4 queda redactado como sigue:
«El sector 1 estard integrado por:

a) Miembros del personal docente e investigador con
vinculacion permanente a la Universidad de Zaragoza que
estén en situacion de servicio activo en ella.

b) Miembros del personal docente e investigador que
mantengan una relacién contractual con la Universidad de
Zaragoza de caracter temporal, excepto quienes sean
profesores asociados en virtud de conciertos con
instituciones sanitarias y profesores de otras instituciones
que se encuentren en comision de servicios en la
Universidad de Zaragoza. También perteneceran a este
grupo los profesores funcionarios doctores interinos.

c) Los becarios e investigadores contratados
comprendidos en los apartados 4 y 5 del articulo 131 de
los Estatutos y que figuren en el correspondiente registro
de la Universidad, asi como el personal investigador
contratado al amparo del Reglamento sobre contratacion
de personal investigador, de 21 de diciembre de 2011».
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Tercero. El apartado 1 del articulo 10 queda
redactado como sigue:

«Los puestos de representacion que corresponden a
cada sector son:

a) Sector 1: 174 puestos

b) Sector 2: 6 puestos.

c) Sector 3: 30 puestos.

d) Sector 4: 90 puestos».

Cuarto. El articulo 12.3 queda redactado como sigue:

«En el caso de las candidaturas del sector del
personal docente e investigador, al lado de cada candidato
figurard la expresion “DVP” 0 “no DVP” segun se trate 0
no de doctores con vinculacion permanente a la
Universidad de Zaragozan.

Quinto. El articulo 19 queda redactado como sigue:

«No obstante lo indicado en el apartado 1 del
articulo anterior, si el nimero de miembros que fueran a
ser proclamados provisionalmente pertenecientes al grupo
DVP fuese inferior a 153, la Junta Electoral procedera a
sustituir el nimero necesario de profesores del grupo “no
DVP” por profesores del grupo DVP, de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

a) Para cada profesor perteneciente al grupo “no
DVP” proclamado provisionalmente miembro del
Claustro y dltimo como profesor “no DVP” en la
ordenacién descrita en el apartado 2 del articulo 17, se
define el indice de sustitucién como el cociente entre los
votos recibidos y los votos validos de su circunscripcion.

b) Se sustituyen los profesores con menor indice de
sustituciéon por su correspondiente suplente que sea del
grupo DVP. Los profesores sustituidos quedardn como
suplentes en su lista. Los casos de empate se resolveran
por sorteo».

Sexto. El articulo 21 queda redactado como sigue:

«Los miembros del Claustro que pierdan la
condicién de claustral seran sustituidos por suplentes de
su misma lista electoral. Coincidiendo con las elecciones
de renovacién de la representacion de los estudiantes, se
realizardn elecciones parciales para cubrir las vacantes
existentes. En el proceso de suplencias la Mesa del
Claustro velara para que el nimero de profesores doctores
con vinculacion permanente a la Universidad sea al menos
153».

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

Este Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad.

Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
autoriza el inicio de la elaboracion de la memoria de los
Masteres Universitarios en Arquitectura, Ingenieria de
telecomunicacion, Ingenieria industrial e Ingenieria
agronomica.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza en su sesién de 14 de junio de 2011, aprobd los
“Criterios generales y el procedimiento para la
reordenacién de los titulos de Master Universitario”, y en
su sesién de 15 de septiembre de 2011, aprobd el
“Documento de indicadores para la reordenacién de la
oferta de mésteres de la Universidad de Zaragoza”, como
documentos de referencia para este proceso de
reordenacion.

Ademas del marco normativo estatal que regula los
estudios de Master (Real Decreto 861/2010, de 2 de julio,
por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, la Ley 5/2005, de 14
de junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de
Aragoén desarrollada por la Orden de 19 de diciembre de
2011, de la Consejera de Educacidon, Universidad, Cultura
y Deporte), hay que tener en cuenta el Real Decreto-ley
14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de
racionalizacion del gasto publico en el &mbito educativo,
que ha introducido importantes modificaciones en cuanto
a los precios publicos de los estudios conducentes a titulos
de caracter oficial, y que ha supuesto la modificacion del
contexto en el que se estaba elaborando la estrategia de
reordenacion de estudios de Master de la Universidad de
Zaragoza.

En este sentido hay que sefalar el caracter especifico
que poseen las ensefianzas de Master que habilitan para el
ejercicio de actividades profesionales reguladas en
Espafia, a los que esta Universidad da caracter prioritario
para su implantacién (seglin el articulo 4 del citado
Acuerdo de 14 de junio de 2011, del Consejo de Gobierno
de la Universidad).

Por todo ello, el Consejo de Gobierno autoriza el
inicio del proceso de elaboraciéon de la memoria de los
Masteres Universitarios siguientes:

- Master Universitario en Arquitectura (comienzo en
el curso 2013-14)

- Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacion (comienzo en el curso 2014-15)

- Master Universitario en Ingenieria Industrial
(comienzo en el curso 2014-15)

- Master Universitario en Ingenieria Agronomica
(comienzo en el curso 2014-15)

Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
nombra la Comision para la elaboracién de la memoria
del Master Universitario en Arquitectura.

En virtud de lo establecido en el articulo 8.5 del
Acuerdo de 14 de junio de 2012, del Consejo de Gobierno,
por el que se aprueban los criterios generales y el
procedimiento para la reordenacion de los titulos de
Master Universitario, las comisiones que han de elaborar
las memorias de titulos de méster universitario han de estar
formadas por siete expertos, en su mayoria miembros del
personal docente e investigador de la Universidad de
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Zaragoza, Y han de contar con profesionales de reconocido
prestigio segun la especificidad de la titulacion propuesta,
asegurando la pluralidad de participacion de los sectores e
intereses implicados.

Los miembros de la Comision objeto de este Acuerdo
presentan una formacion y perfil idoneos para la
elaboracion de la Memoria. Su presidente, es doctor
ingeniero industrial y subdirector de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura; los vocales pertenecientes a
nuestra  Universidad pertenecen a las areas de
Construcciones  Arquitecténicas, Ingenieria de la
Construccion, Urbanistica y Ordenacion del Territorio y
Proyectos Arquitectonicos, cumpliéndose asi la exigencia
de pluralidad recogida en el precepto antes citado.
Asimismo, se incorpora el decano del Colegio Oficial de
Arquitectos de Aragdén, como profesional de reconocido
prestigio. La composicion de la Comisién guarda un
adecuado equilibrio entre las &reas y materias que han de
conformar los contenidos del master.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta del
rector de la Universidad de Zaragoza, acuerda el
nombramiento de los miembros de la comisiéon que ha de
elaborar la Memoria del Master Universitario en
Arquitectura:

Presidente: Dr. D. José Angel Castellanos Gomez

Vocales: Dra. Dfa. Belinda Lépez Mesa

Dr. D. Javier Dominguez Hernandez
Dr. D. Javier MonclUs Fraga

Dr. D. Carlos Labarta Aizpun

Dr. D. Ifiaki Bergera Serrano

D. Luis Peirote Santed

Acuerdo de 13 de septiembre de 2012, del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
aprueba la creacion y regulacion del Comité de
Bioseguridad de la Universidad de Zaragoza.

En consonancia con el marco legal vigente y las
directrices de la Comision Nacional de Bioseguridad, la
Universidad de Zaragoza ha decidido constituir su Comité
de Bioseguridad con el fin de proporcionar una respuesta
agil y efectiva a las necesidades actuales y futuras de la
investigacién y la docencia, por el uso de agentes
bioldgicos u OMG en conformidad con los principios y
compromisos bioéticos asumidos por la comunidad
cientifica.

Por ello, el Consejo de Gobierno acuerda:

Primero: Crear el Comité de Bioseguridad de la
Universidad de Zaragoza.

Segundo: Aprobar su Reglamento.

REGLAMENTO DEL COMITE DE
BIOSEGURIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA

Los descubrimientos realizados en el campo de la
biologia molecular y de la genética durante los Ultimos

afios, han impulsado la investigacién hacia maltiples areas
incrementando los eventuales riesgos o dafios para la
salud humana o el medio ambiente. Su regulacion ha
motivado una amplia legislacién, siendo especialmente
relevante la siguiente:

a) Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, desarrollada por el Real Decreto
664/1997, de 12 de mayo que establece el cuerpo basico
de garantias y responsabilidades necesarias para
proporcionar un adecuado nivel de proteccion de la
seguridad y salud de los trabajadores y por la Orden
Ministerial de 25 de marzo de 1998 que la adapta en
funcion del progreso técnico.

b) Las directivas del Parlamento y del Consejo Europeo,
2001/18/CE de 12 de marzo sobre la liberacién
intencional en el medio ambiente de organismos
modificados genéticamente, que deroga la 90/220/CEE y
2009/41/CE de 6 de mayo, relativa a la utilizacién
confinada de microorganismos modificados
genéticamente, que sustituye a la 90/219/CEE

¢) Ley 9/2003, de 25 de abril, que establece el régimen
juridico de la utilizacién confinada, liberacion voluntaria
y comercializacion de organismos  modificados
genéticamente, desarrollada por el Real Decreto
178/2004, de 30 de enero, que aprueba el Reglamento
general para su desarrollo y ejecucion a su vez modificado
parcialmente por el Real Decreto 367/2010 de 26 de
marzo.

d) Los decretos del Gobierno de Aragdn, 29/1995 de 21
de febrero sobre gestion de residuos sanitarios en la
Comunidad Auténoma de Aragdén, modificado por el
52/1998 de 24 de febrero, de gestion de residuos
sanitarios y 65/2006, de 7 de marzo, que determinan los
organos competentes de su Administracion y los
procedimientos a seguir en las actividades de utilizacion
confinada, liberacidn voluntaria y comercializacién de los
organismos modificados genéticamente

e) Guia Técnica del Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT) del Ministerio de empleo
y Seguridad Social, para la evaluacién y prevencién de los
riesgos relacionados con la exposicion a agentes
bioldgicos.

A esta normativa se afiade la contenida en diferentes
convocatorias de financiacién de la investigacion, que
para los proyectos que impliquen empleo de agentes
bioldgicos o de organismos modificados genéticamente
(OMG), ademas de cumplir los requisitos establecidos en
cada caso por la legislacién vigente, exige la autorizacion
expresa emitida por el Comité de Bioseguridad del Centro
en que se vaya a realizar la investigacion.

El objeto del presente Reglamento es regular las
funciones y el régimen de funcionamiento del Comité de
Bioseguridad de la Universidad de Zaragoza como un
organo colegiado, coordinado por el Vicerrectorado con
competencias en Investigacion.
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CAPITULO PRIMERO
Naturaleza y funciones
Art. 1.- Naturaleza del Comité

El Comité de Bioseguridad de la Universidad de Zaragoza
es el organo colegiado encargado de asesorar a la
Universidad y de evaluar y certificar las buenas practicas
de sus actividades de investigacion, docencia universitaria
y formacioén especifica que utilicen agentes biolégicos u
OMG.

Art. 2.- Objetivos del Comité
El Comité tiene como objetivos generales:

a) Asesorar y certificar las actividades de investigacion y
de docencia que se realicen en la Universidad de Zaragoza
utilizando agentes bioldgicos u OMG, garantizando su
adecuacion a las exigencias metodolégicas y juridicas
vigentes.

b) Elaborar directrices para la difusion de las buenas
practicas y promover la formacion en este ambito.

c) Evaluar los riesgos para la salud humana y el medio
ambiente de aquellas practicas y procedimientos
experimentales que conlleven el uso de cualquier material
bioldgico, asi como la utilizacion confinada y/o la
liberacion de OMG.

Art. 3.- Funciones del Comité
Son funciones del Comité:

a) Asesorar y certificar, en su caso, los protocolos o
reglamentos de trabajo, de cualquier actividad, docente o
de investigacion, en la que se utilice material biolégico
y/lo OMG incluyendo, planes de emergencia y evacuacion.

b) Establecer las directrices de utilizaciéon de las
instalaciones (acceso, uso del material, protocolos de
descontaminacion, gestion de residuos, etc.) considerando
todas las situaciones susceptibles de riesgo (saturacion de
instalaciones, contaminaciones cruzadas...).

¢) Supervisar las condiciones de confinamiento o
contencion segun el tipo de riesgo declarado para la
instalacion, asi como la adecuada formacion del personal
expuesto y el cumplimiento del reglamento de
funcionamiento (normas de acceso a las instalaciones,
manipulacion y transporte de material, sefializacion de
instalaciones...), pudiendo realizar las visitas que se
estimen oportunas.

d) Formar e informar al personal expuesto, sobre planes
de emergencias, evacuacion, y nivel de contencion
requerido para cada actividad docente o investigadora que
requiera el uso de cualquier agente bioldgico, material
bioldgico, y/o OMG.

e) Elaborar los informes de bioseguridad preceptivos
para la evaluacidn de proyectos de investigacion.

f) Velar por que existan registros de uso de las
instalaciones con informacion sobre las actividades
realizadas, el responsable de la instalacion, el trabajo en
marcha, el personal autorizado para trabajar en esas

instalaciones, el personal externo que puede acceder a las
mismas, y todos aquellos datos que se consideren de
interés para el trabajo con agentes bioldgicos, material
bioldgico, y/o OMG y su uso seguro.

g) Asegurar que se elabore y se disponga de la
documentacion relativa a: evaluaciones de riesgo, registro
de OMG (y otros agentes biologicos), personal y material
expuesto, registro de incidentes y accidentes, reglamentos
de funcionamiento, procedimientos de trabajo en el uso de
diversos equipos con riesgo, registro de las revisiones de
las medidas de seguridad, registro de la formacion del
personal que trabaja en la instalacion, registro de la
realizacién de la vigilancia de la salud del personal
expuesto a riesgo bioldgico, y plan de emergencias y
evacuacion, tanto para las actividades investigadoras,
como para todas aquellas practicas docentes que requieran
el uso de material, agentes biologicos y/o OMG.

h) Velar por que se tomen las medidas oportunas en el
caso de que el Comité sea conocedor de que exista
personal que estda expuesto a riesgo biologico y se
encuentre en periodo de embarazo o lactancia natural.

i) Asesorar a los investigadores y/o docentes en sus
solicitudes de autorizacion, o comunicaciones a la
autoridad competente, sobre el uso confinado, o liberacion
de OMG y/o agentes bioldgicos, y llevar un registro con
la relacion de Instalaciones autorizadas, y de los OMG y/o
agentes bioldgicos utilizados, pudiéndoseles instar a que
realicen la solicitud oficial, cuando se tenga conocimiento
del uso de material biolégico y/o OMG.

j) Cuando en la actividad investigadora, se vean
involucradas otras instituciones ademas de la Universidad
de Zaragoza, el Comité pedird que sea la Unidad de
Prevencion de Riesgos Laborales (UPRL) la que ponga en
marcha el procedimiento de coordinacion empresarial en
materia de prevencion de riesgos laborales, solicitando a
la otra institucion cuanta informacion sea necesaria para el
correcto funcionamiento de la actividad

k) Cualesquiera otras que, dentro de su ambito de
actuacion, le sean asignadas por el Vicerrectorado con
competencias en materia de investigacion.

Art. 4.- Deber de informar de sus actuaciones

El Comité informard de sus actuaciones al Vicerrectorado
con competencias en investigacién, que trasladara la
informacién a la Comisién de Investigacién de la
Universidad de Zaragoza.

Art. 5.- Recursos contra sus actuaciones

Las decisiones del Comité podran ser recurridas ante el
rector de la Universidad de Zaragoza en el plazo méximo
de siete dias naturales.

Art. 6.- Confidencialidad de las deliberaciones

Todos los miembros del Comité, asi como aquellos
asistentes de los que eventualmente se requiriera su
presencia, tienen la obligacion de respetar la
confidencialidad sobre todo lo tratado en las reuniones del
Comité.
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CAPITULO SEGUNDO
Composicién del Comité de Bioseguridad
Art. 7.- Miembros del Comité de Bioseguridad

1. Se mantendrd una composicion multidisciplinar que
facilite la vision plural de los temas y tareas procurando
un equilibrio de género entre sus componentes.

El Comité estara formado por el presidente y ocho
miembros con la siguiente composicion:

a) El presidente, nombrado por el rector de entre el
personal docente e investigador de la Universidad.

b) Cinco profesores/investigadores pertenecientes a la
Universidad de Zaragoza con experiencia en las tareas de
investigacion y/o docencia, relacionadas bien con agentes
bioldgicos, con OMG o con ambos, procurando la mayor
representatividad de los distintos centros involucrados en
este campo-

c) Un miembro perteneciente al Servicio General de
Apoyo a la Investigacion, con experiencia Yy
conocimientos en laboratorios de bioseguridad.

d) Un miembro de la Unidad de Prevencion de Riesgos
Laborales, UPRL, técnico superior de Prevencion de
Riesgos Laborales, especialidad Higiene.

e) Un miembro de la Unidad Técnica de Construcciones
y Energia (UTCyYE), perteneciente a la seccion de Medio
Ambiente.

2. Los miembros del Comité deberan reunir las siguientes
caracteristicas generales:

a) Acreditar competencia, experiencia profesional e
interés demostrable en relacion con la investigacion y/o
las practicas docentes que requieren la utilizacion de
Agentes Biol6gicos y/o OMG.

b) Estar dispuestos a participar activamente en el Comité
aportando sus conocimientos especializados en cada area.

Art. 8.- Nombramiento y cese

1. Los miembros del Comité seran nombrados por el
rector, a propuesta del vicerrector con competencia en
materia de Investigacién, por periodos de cuatro afios
renovables.

2. Para asegurar la continuidad de las actuaciones del
Comité sus miembros se renovaran por mitades cada dos
afos.

3. Los miembros de Comité podran cesar por peticion
propia, por acuerdo del Consejo de Direccion o por
incompatibilidad o impedimento legal.

Art. 9.- Abstencidn y recusacion de miembros

Los miembros del comité en quienes concurran algunas de
las causas de abstencion o recusacion recogidas en la
legislacion del procedimiento administrativo comun
deberan abstenerse de participar en las deliberaciones y
votacion, ausentdndose de su debate.

Art. 10.- El presidente
Seran funciones del presidente:

a) Convocar, establecer el orden del dia, presidir,
suspender y levantar las sesiones y decidir los empates
con su voto de calidad.

b) Dictar las instrucciones oportunas para el
cumplimiento de los acuerdos del Comité y realizar las
actuaciones necesarias para su ejecucion.

c) Ostentar la representacion del Comité de Bioseguridad
en los actos que por su naturaleza o significacion lo
requieran.

d) Dar el visto bueno con su firma a los certificados de
bioseguridad requeridos en los proyectos de investigacion

Art. 11.- El secretario

1. El secretario del Comité serda nombrado y cesado por
el presidente.

2. Seran funciones del secretario:

a) Redactar y levantar las actas de las reuniones del
Comité, con el visto bueno del Presidente.

b) Procesar, distribuir y custodiar toda la documentacion
propia del Comité.

¢) Redactar los certificados de  bioseguridad
correspondientes a los proyectos de investigacion y
cualquier otro que se desprenda de los acuerdos adoptados
por el Comité.

d) Cualquier otro tramite que el Comité o su presidente,
en el cumplimiento de sus funciones le asignen.

3. El presidente del Comité, de acuerdo con la mayoria de
sus miembros, podrd nombrar a un secretario que no sea
miembro del mismo. En este caso el secretario tendra voz
pero no voto.

Art. 12.- Asesoramiento de expertos externos

El presidente del Comité podrd invitar a sus sesiones, con
V0z pero sin voto, a expertos en determinadas areas, tanto
de la Universidad como de otras instituciones. Estos
expertos también estardn obligados a respetar la
confidencialidad sobre todo lo tratado en la reunidn.

CAPITULO TERCERO
Régimen de funcionamiento
Art. 13.- Iniciativa

El Comité, siempre que lo requiera el cumplimiento de
sus funciones, actuara a solicitud de: el profesor
responsable de la actividad sobre la que se solicita
asesoramiento o acreditacion de buena practica, la
direccion de un Centro o Departamento, las comisiones
con competencia en investigacion o docencia de la
Universidad, los vicerrectores con competencias en
investigacién o docencia, o la UPRL.
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Art. 14.- Convocatoria de las sesiones

1. El presidente convocara las sesiones del Comité
explicitando el orden del dia a considerar.

2. El Comité se reunird en sesién ordinaria, al menos,
una vez cada trimestre académico.

3. Podra reunirse en sesion extraordinaria cuando asi lo
decida el presidente o a solicitud por escrito de tres de sus
miembros. En este caso, se deberé remitir la convocatoria
en el plazo maximo de siete dias desde la recepcién de la
peticién.

4. Las convocatorias se remitirdn, con una antelacion
minima de cinco dias, por escrito, fax, correo electrénico
o cualquier otro medio que permita tener constancia de la
recepcion por el interesado.

Art. 15.- Constitucion y desarrollo de las sesiones

1. Para la constitucion valida del Comité, a los efectos de
la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerird la presencia de su presidente y del
secretario y de al menos tres miembros del Comité.

2. Sus decisiones deberan ser adoptadas por el voto
favorable de la mayoria absoluta de los asistentes con
derecho a voto.

Art. 16.- Procedimiento de trabajo

1. Todos los miembros de la Universidad de Zaragoza
que trabajen con agentes biolégicos y/o OMG, y que lo
consideren pertinente, sea 0 no exigible legalmente,
podrdn solicitar al Comité la evaluacion de
procedimientos para actividades docentes y de
investigacion siguiendo los procedimientos que se
establezcan.

2. En los casos de informes preceptivos para la solicitud
de proyectos de investigacion, el Comité emitira el
oportuno informe de bioseguridad a adjuntar en la misma,
basado en la valoracion del seguimiento de las normas de
bioseguridad que le sean aplicables, segun los protocolos
fijados por el Comité y un informe emitido por la UPRL.

3. En cualquier caso serd preceptivo para obtener la
firma del representante legal de la Universidad de
Zaragoza el haber presentado la solicitud completa de
evaluaciéon al comité. Ello supone presentar la
documentacion  requerida segin las instrucciones
indicadas por el Comité.

4. La solicitud de evaluacion de actividades docentes se
podra presentar durante todo el curso académico con
tiempo suficiente para que puedan obtener el informe
correspondiente antes del comienzo del curso académico
en que se quieran realizar.

5. EI Comité podra actuar de oficio cuando sea
conocedor del uso no declarado de material biol6gico,
agentes biolégicos u OMGs en la Universidad de
Zaragoza 0 que conlleve peligros potenciales para el
personal involucrado, pudiendo requerir la informacién
gue estime oportuna a fin de proceder a evaluar los
procedimientos, los protocolos, y las condiciones de
contencion.

Art. 17.- Calificacidn de las actividades sujetas a informe
del Comité

1. Las actividades de investigacion y docencia,
sometidos al informe del Comité, podran ser calificadas
con

a) Informe favorable.

b) Informe favorable condicionado a la subsanacion de
defectos formales o a la aportacion de la documentacion
adicional expresamente solicitada.

¢) Informe desfavorable.

2. El informe favorable se dara cuando todos los aspectos
en bioseguridad implicados en la actividad se valoren de
forma positiva y, en su caso implicaran, la concesién de la
certificacion requerida.

3. El informe favorable condicionado se dara cuando la
actividad sea positivamente evaluada, en espera de la
subsanacion de algun defecto formal o de la aportacion de
alguna documentacién adicional que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigibles a tal fin. En este
caso, el Comité solicitara al responsable de la actividad la
subsanacion de defectos o la aportacién de documentacion
suplementaria dando unos plazos y procedera a una nueva
valoracién cuando los reciba. El incumplimiento de lo
solicitado en el plazo fijado tendra como resultado, la
emisién de un informe desfavorable.

4. La emision de un informe desfavorable debera ser en
todo caso motivada, y acompafiada por un informe de la
UPRL.

5. En el caso de proyectos de investigacion, los informes
del Comité seran notificados al investigador solicitante y
en caso de requerirlo a la Vicegerencia de Investigacion.

6. En el caso de actividades docentes, los informes del
Comité seran notificados al director del departamento
universitario responsable de la actividad y a la direccién
del centro responsable de la titulacién y al Vicerrectorado
con competencias en ordenacion académica.

7. Siempre que de la evaluacion del proyecto pudiera
derivarse la posible existencia de riesgos para las personas
0 el aseguramiento de determinados niveles de
contencidn, los informes se trasladaran a la UPRL, para su
seguimiento de acuerdo a los procedimientos del Plan de
Prevencién e informacion al personal que trabaje o
colabore en los proyectos o trabajos de investigacion. En
cualquier caso, los informes podran ser consultados segln
lo dispuesto en la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales.

8. Los informes desfavorables y en los que se encuentre
involucrada gravemente la salud de los trabajadores, seran
notificados al Comité de Seguridad y Salud, para que los
incluya en la orden del dia de la siguiente reunion
convocada

Art. 18.- Archivo y documentacion

1. El archivo del Comité quedara bajo la custodia del
Servicio General de Apoyo a la Investigacion de la
Universidad de Zaragoza. En este archivo se guardaran
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los originales de las actas, una copia de todos los informes
asi como cualquier otra documentacion generada en el
proceso de informacién y evaluacion. Este archivo podra
ser consultado por cualquier miembro del Comité.

2. Para facilitar su archivo y documentacion se asignara a
todos los proyectos un registro de identificacion. Este
registro constard de un apartado en el que quedara
reflejada la fecha de la reunién del Comité en el que fue
informado, seguido de un nimero que se corresponde con
el nimero de actividad evaluada por el Comité.

Disposicién final primera

La presente regulacion lo es sin perjuicio del
cumplimiento de los deberes y obligaciones sobre
evaluacion de riesgos y planificacion de la accion
preventiva previstos en las normas de seguridad y salud
aplicables.

Disposicion final segunda

Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad.

1.4 Rector

Resolucién de 14 de septiembre de 2012, del Rector
de la Universidad de Zaragoza, por la que se hace
publica la Normativa General y el Régimen
Disciplinario del Campeonato de la Universidad de
Zaragoza “Trofeo Rector”

Segln lo dispuesto en la Ley Orgénica 6/2001, de
Universidades, modificada por L.O. 4/2007 de 12 de abril,
que en su articulo 90, establece que la practica deportiva
en la universidad es parte de la formacién del alumnado y
se considera de interés general para todos los miembros
de la comunidad universitaria. Corresponde a las
universidades en virtud de su autonomia la ordenacién y
organizacion de actividades y competiciones deportivas
en su ambito respectivo. Ademds, las universidades
estableceran las medidas oportunas para favorecer la
practica deportiva de los miembros de la comunidad
universitaria y, en su caso, proporcionaran instrumentos
para la compatibilidad efectiva de esa practica con la
formacion académica de los estudiantes. Por otro lado, y
de conformidad con el Decreto 1/2004, del Gobierno de
Aragon, de aprobacién de Estatutos de la Universidad de
Zaragoza (BOA 13/1/2004), modificados por Decreto
27/2011, de 8 de febrero (BOA 18/2/2011), se establece
que son fines de la Universidad la promocion de la
educacion fisica y el deporte entre los miembros de la
comunidad universitaria, entendida como parte de su
formacion y desarrollo. Para cumplir este fin, también
establece que seran lineas de actuacion la organizacion de
actividades y competiciones deportivas, asi como la
participacion de sus miembros en proyectos de
cooperacion y la realizacion de actividades e iniciativas
que contribuyan al impulso de la cultura de la paz, el
desarrollo sostenible y el respeto al medio ambiente.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de Administraciones Publicas y

Procedimiento  administrativo comin (BOE de
27/11/1992), la Ley 4/1999 de Modificacion de la Ley 30
/1992 (BOE de 14/1/1999) y la Ley 4/1993 del Deporte de
Aragén (BOA de 26/4/1993) y vistas las propuestas de la
Vicerrectora con competencias en materia deportiva,
apruebo y hago publica la normativa y régimen
disciplinario del Campeonato de la Universidad de
Zaragoza “Trofeo Rector”.

TITULO I.- BASES GENERALES
CAPITULO 1°.- De la Competicion

Articulo 1.- Preliminar

1. La Universidad de Zaragoza de acuerdo a lo
establecido en sus Estatutos en materia de actividades
deportivas, organiza el Campeonato de la Universidad
de Zaragoza "Trofeo Rector".

2. El Campeonato tiene caracter oficial y se disputara en
las modalidades que se determinen en la convocatoria
anual entre los equipos representantes de los centros
de la Universidad de Zaragoza.

3. Se fomentaran acciones de caracter transversal y
multidisciplinar que supongan promocién y desarrollo
del sistema deportivo universitario. La
Responsabilidad Social en el Deporte sera el nexo de
unién de las mismas y deberan propiciar la efectiva
promocion y difusion del juego limpio, la cultura de la
paz, la solidaridad, el desarrollo sostenible y el respeto
al medio ambiente, pudiendo para ello establecer
acuerdos con otras organizaciones especializadas en
estas materias.

4. La inscripcion en el Campeonato supone aceptar sus
normas y bases generales, asi como aquellas que
puedan emanar de los diferentes Comités y
Comisiones Técnicas de cada una de las modalidades
deportivas.

Avrticulo 2.- Participacion

1. Podran tomar parte en el Campeonato, Personal
Docente e Investigador, Personal de Administracién y
Servicios y Alumnado perteneciente a la Universidad
de Zaragoza que asi lo acredite.

2. La participacion sera en representacion del Centro al
que estén adscritos.

3. Se establecerda un numero méximo y minimo de
participantes por equipo y modalidad deportiva que se
sefialard en la convocatoria anual.

4. Cada Centro podra participar con un equipo
representante en cada modalidad y categoria deportiva
de las convocadas. Para Huesca y Teruel serd de
aplicacion lo indicado en el articulo 4 de esta misma
normativa.

5. Cada equipo podra inscribir, como maximo, dos
jugadores no pertenecientes al Centro, siempre y
cuando los mismos pertenezcan a Centros que no
presenten equipo en esa modalidad y categoria
deportiva. EI comité organizador podra establecer un
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ndmero maximo diferente para algin deporte en la
convocatoria anual.

La participacion en el Campeonato podra suponer el
reconocimiento de créditos de libre eleccion y ECTS
de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad
de Zaragoza en relacion al reconocimiento y
transferencia de créditos de las actividades
universitarias deportivas. En la convocatoria anual del
Campeonato de la Universidad de Zaragoza se
establecerd la cantidad y las condiciones para el
efectivo reconocimiento de los mismos.

La participacion en el Campeonato conlleva la
autorizacion a la Organizacion, a efectos de lo
dispuesto en la Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de
proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar y a la propia imagen, para la toma
de imégenes y/o audio de su persona por cualquier
medio que permita su grabacion y/o reproduccién con
la finalidad de que se incorporen posteriormente a
programas de difusion del Servicio de Actividades
Deportivas, sin que por ello se tenga derecho a recibir
contraprestacion alguna y sin que exista un plazo
limitado para su utilizacién.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgéanica
15/1999 de Proteccidn de Datos de Caracter Personal,
los datos de los participantes pasan a formar parte de
un fichero propiedad de la Universidad de Zaragoza
cuya Unica finalidad es la gestion de la participacion
en las actividades deportivas. Se podra ejercitar los
derechos de acceso, rectificacién y cancelacion de los
datos remitiendo un escrito al Sr. Gerente adjuntando
copia de un documento que acredite su identidad.

Avrticulo 3.- Estructura de la Competicién

Al objeto de consolidar un sistema de competicion que
respete los principios de igualdad de oportunidades,
competencia deportiva, descentralizacion de los Campus y
que garantice la eficiencia en la gestion de los recursos, la
competicion se estructurara en dos fases:

a/ Fase de Campus: Huesca, Teruel y Zaragoza.
b/ Fase Final.

Articulo 4.- Fase de Campus

1. Atendiendo a las caracteristicas de territorialidad de
Centros y estructura administrativa de los Campus, la
organizacion de esta fase se ajustara a las especificas
de cada uno.

La Comision Permanente debera aprobar la estructura
organizativa de la competicion en cada uno de los
Campus.

Para la celebracién de una competicién en cualquier
modalidad y categoria deportiva serd necesario un
namero minimo de TRES equipos inscritos.

Articulo 5.- Fase Final

1. La organizacion de la Fase Final del Campeonato de la
Universidad de Zaragoza  dependera  del
Vicerrectorado con competencias en  materia
deportiva.

2. Participaran en esta fase aquellos equipos que
obtengan este derecho en sus respectivas fases de
Campus, atendiendo al criterio siguiente:

Campus de Huesca: primer clasificado
Campus de Teruel: primer clasificado
Campus de Zaragoza: los dos primeros
clasificados

En caso de renuncia, adquiriran este derecho los
siguientes equipos por orden de clasificacion.

En aquellos casos en los que no pueda aplicarse el
criterio anterior, por no haberse celebrado competicion
en alguno de los Campus, corresponderd a la al
Comité Organizador establecer una formula alternativa
para determinar que equipos adquieren el derecho a
participar.

En todos los casos, seran cuatro el nimero maximo de
equipos participantes en la Fase Final.

CAPITULO 2°.- Procedimientos para la inscripcion de
equipos

Articulo 6.- Procedimiento de inscripcion para la Fase
de Campus

Los Centros que deseen participar en el Campeonato de la
Universidad de Zaragoza deberan realizar los siguientes
tramites administrativos:

1. Preinscripcion. El Decano o Director del Centro
Universitario interesado en participar en alguna de las
modalidades y categorias que se convocan, debera
remitir a la Presidencia del Comité Organizador el
documento donde conste:

a/ El nombramiento de la persona que ostentara la
representacion del Centro.

b/ La intencidn de participacién del Centro.

¢/ La aceptacién del cargo correspondiente a la
inscripcion de los equipos del Centro.

Inscripcion. En el lugar y fechas que determine el
Comité Organizador en su convocatoria anual, quien
represente a cada Centro deberd presentar la
documentacion necesaria para inscribir a sus equipos.

Solamente serdn aceptadas aquellas inscripciones que
retnan los requisitos establecidos en la presente
normativa. Supervisada la documentacién por el
Comité Organizador, se hara entrega de la
documentacion que proceda. Los defectos de fondo
y/o forma que pudieran existir le seran comunicados al
delegado del equipo, que debera subsanarlos con
antelacion al inicio de la competicion.

Articulo 7.- Procedimiento de inscripcion para la Fase
Final

1. Los equipos que hayan adquirido el derecho a
participar en la Fase Final deberan confirmar su
participacion en la misma.

El equipo que desee modificar su relacion de
participantes, deberd proceder con lo dispuesto en el
articulo 8.
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3. En lo referente al apartado 5 del articulo 2, los
jugadores no podran haber estado inscritos en otro
equipo de la misma modalidad deportiva del
campeonato.

Avrticulo 8.- Altas y bajas de participante

1. En el transcurso de la competicion y durante los
periodos que se habiliten, se podran efectuar altas y
bajas de deportistas respetando los nimeros minimos y
maximos que se establezcan.

2. En circunstancias extraordinarias, y con la debida
justificacidn, se podra solicitar al Comité Organizador
la apertura de periodos extraordinarios de inscripcion.
Los deportistas inscritos en estos periodos no podran
participar en la competicién hasta transcurridas 48
horas de su inscripcion.

Articulo 9.- Plazos de inscripcién

1. Los plazos para la tramitacion y admision de
documentacidn seran establecidos en la Convocatoria
anual del Campeonato.

2. Una vez finalizados los periodos de inscripcion no se
admitiran nuevas inscripciones.

Articulo 10.- Ante las resoluciones del Comité
Organizador, en materia de inscripciones, la persona que
ostenta la representacion del Centro podra presentar
reclamacion ante El Rector de la Universidad de
Zaragoza.

CAPITULO 3°.- Otros aspectos de la competicion

Articulo 11.- Delegados de equipo

1. Los Centros participantes a través de sus Comisiones
de Actividades Deportivas, designaran un delegado de
equipo por cada modalidad y categoria deportiva,
utilizando para su acreditacion el impreso editado al
efecto. Serd compatible con la funcién de entrenador y
jugador.

2. Serén funciones del delegado:

- Tramitar la inscripcion del equipo.

- Representar al equipo ante el Comité Organizador,
las Comisiones Técnicas y el Comité de
Competicion.

- Responsabilizarse de la disponibilidad y del
correcto uso del material deportivo y de las
instalaciones deportivas donde se desarrollen los
encuentros.

- Presentar antes del comienzo de los encuentros, la
documentacidn que exija la normativa.

- Conocer las resoluciones, aplazamientos Yy
convocatorias de partidos que establezcan los
diferentes comités.

3. La dedicacion de delegados de los equipos a labores
en la direccion y gestion de su equipo podré suponer el
reconocimiento de créditos de libre elecciéon y ECTS,
todo ello de acuerdo con la normativa vigente de la
Universidad de Zaragoza en relacion al
reconocimiento y transferencia de créditos de las
actividades universitarias de representacion
estudiantil. En la convocatoria anual del Campeonato

de la Universidad de Zaragoza se establecera la
cantidad y las condiciones para el efectivo
reconocimiento de los mismos.

Articulo 12.- Comisiones Técnicas

Al objeto de posibilitar la participacion de los equipos
inscritos en la configuracion técnica de la competicion el
Comité Organizador convocara a los delegados de los
equipos acreditados para el estudio y valoracion de los
aspectos referentes al reglamento técnico, sistemas de
competicion, calendarios y normas de funcionamiento
propuestos por la organizacion. Los delegados, por
acuerdo, podran formular propuestas al Comité
Organizador para su ratificacion, si procede.

1. La Comisién Permanente determinara fechas, horarios
y lugares de las reuniones.

2. Todos los equipos formaran parte de las comisiones
técnicas de la modalidad y categoria deportiva en la
que participen. Los delegados de los equipos
acreditados seran quienes ostenten su representacion.

Articulo 13.- Trofeos.

1. Los equipos primeros clasificados en cada modalidad y
categoria deportiva recibiran trofeo.

2. El Centro Universitario que mayor nimero de éxitos
deportivos obtenga de su participacion en el
Campeonato de la Universidad de Zaragoza, sera el
ganador del Trofeo Rector. Para su determinacion se
establece el siguiente baremo:

a.- Puntos por participacion:
- Un punto por equipo participante que finalice la

competicion (maximo un punto por modalidad
deportiva y Centro).

b.- Puntos acumulativos:

- Un punto por equipo ler clasificado de Campus o
grupo de competicion.
- Dos puntos por equipo clasificado en segundo

lugar del Campeonato de la Universidad de
Zaragoza.

- Tres puntos por equipo clasificado en primer
lugar del Campeonato de la Universidad de
Zaragoza.

c.- Puntos descuento:
- Medio punto por cada una de las sanciones

impuestas a los equipos por infracciones tipificadas
como incomparecencia.

3. En caso de empate entre dos o mas Centros, se atendera
al siguiente criterio para su resolucién:

1°- Mayor n° de equipos clasificados en primer
lugar del Campeonato de la Universidad de Zaragoza.

2°- Mayor n° de equipos clasificados en segundo
lugar del Campeonato de la Universidad de Zaragoza.

3°- Menor nimero de incomparecencias.
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Avrticulo 14.- Seguros deportivos

1. El Comité Organizador asegurara a quienes participen
en el Campeonato de la Universidad de Zaragoza en
las siguientes modalidades de seguro:

- Seguro de responsabilidad civil.

- Seguro indemnizatorio para los supuestos de
pérdidas anatdmicas o funcionales, o en los casos
permitidos por la legislacion de seguros, de
fallecimiento de quienes participan.

2. Al ser una actividad organizada por la Universidad de
Zaragoza, el seguro de asistencia médico-sanitaria sera
el contratado por cada participante al establecer su
vinculacion con la misma.

3. Para aquellas personas, cuya vinculacion con la
Universidad de Zaragoza no exige la contratacion de
un seguro, ésta ofrece la posibilidad de contratar unos
seguros voluntarios en el momento de efectuar la
matricula, que se suscriben de manera individual.

Articulo 15.- Condiciones econémicas

1. La Universidad de Zaragoza dispondra de los medios
necesarios para la financiacién del Campeonato de la
Universidad de Zaragoza. Pudiendo establecer para
ello convenios de colaboracion con entidades y otras
instituciones.

2. Con caracter general, la Fase de Campus sera
financiada con cargo a los presupuestos de los
respectivos Vicerrectorados. La Fase Final lo sera con
cargo a los presupuestos del Vicerrectorado
competente en materia deportiva.

3. Al objeto de que los Centros participantes colaboren
en la financiacién de los costes del Campeonato, se
establecera una tasa de inscripcién por equipo en las
condiciones y cuantia que determine el Consejo de
Direccion de la Universidad de Zaragoza y que se
publicara en la convocatoria anual del Campeonato.

4. ElI Comité Organizador desarrollard acciones para
poder destinar parte de los ingresos a proyectos de
cooperacion al desarrollo y a compensar las posibles
emisiones de gases efecto invernadero que se
produzcan como consecuencia de las actividades
necesarias para su organizacion y desarrollo. Estas
acciones se deberan publicar en la convocatoria anual
de los mismos.

Articulo 16.- Fianza de equipo

1. La fianza es un depdsito que constituye la garantia de
participacion del equipo, asi como el pago de las
sanciones econémicas de que pudiera ser objeto.

2. EIl montante econdmico del deposito sera fijado por el
Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza y
se publicara en la convocatoria anual del Campeonato.

3. El reintegro del depdsito se efectuard a la finalizacion
de la competicion, en su totalidad o por la cantidad
resultante, una vez efectuadas las posibles
detracciones.

Articulo 17.- Alineacion de participantes

El delegado de equipo, debera presentar al equipo arbitral
con antelacion suficiente, la siguiente documentacion;

1. Documentacion colectiva: Aquella que se indique por
parte de la organizacion.

2. Documentacion individual: Documento Nacional de
Identidad, o pasaporte, o permiso de conduccién, o
Tarjeta oficial de la Universidad de Zaragoza de
quienes vayan a tomar parte en el encuentro.

Articulo 18.- Comunicacion de resultados

Con caréacter general, el equipo que figura como local en
el calendario deberd comunicar de manera fehaciente, el
resultado del encuentro a la sede del Comité Organizador,
en un plazo maximo de 24 horas desde la finalizacion del
mismo.

La organizacidn podra disponer otras condiciones acordes
a las necesidades y caracteristicas de la competicion.

CAPITULO 4°.- Del Comité Organizador
Articulo 19.- Definicion

El Comité Organizador es el drgano que con total
independencia y autonomia, resolverd y tomara las
disposiciones necesarias para la organizacion y desarrollo
del Campeonato.

Articulo 20.- Composicién

Se constituird el Comité Organizador del Campeonato de
la Universidad de Zaragoza cuya composicién sera como
sigue:
Presidente: El
materia deportiva

Vicerrector competente en

Vicepresidente 1°:
materia de estudiantes

El Vicerrector competente en

Vicepresidente 2°: El Director Técnico del
Servicio de Actividades Deportivas

Secretario: El Administrador del Servicio
de Actividades Deportivas

Vocales: Decano o Director centro Campeo6n curso
anterior
El Vicerrector de Campus Teruel
El Vicerrector de Campus Huesca
Un representante de Campus Zaragoza
Un Técnico del Servicio de Actividades
Deportivas

El representante de Campus Zaragoza sera nombrado por
el Rector.

El Técnico del Servicio de Actividades Deportivas serd
nombrado por el Director del mismo.

Articulo 21.- Funciones

Ademaés de la potestad reconocida en el articulo 19 de la
presente Normativa, corresponde al Comité Organizador:

a) Elaborar y proponer al Rector de la Universidad para
su aprobacién y posterior publicacion la Normativa
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General del Campeonato y Convocatoria anual del
mismo.

b) Designacion de Juez Unico del Comité de
Competicion.

c) Designacion de miembros del Comité de Apelacion.

d) Designacion de miembros de la Comisién Permanente.

e) Elaborar el presupuesto para la organizacion y
desarrollo del Campeonato.

f) Proclamar a los equipos campeones de cada modalidad
y categoria deportiva.

CAPITULO 5°.- De la Comisién Permanente
Articulo 22.- Definicion

La Comision Permanente es el organo que aplicard los
acuerdos tomados por el Comité Organizador.

Avrticulo 23.- Composicion

Presidente: El Vicerrector competente en materia

deportiva

Secretario:  Administrador del Servicio de Actividades
Deportivas

Vocales: Representante de Campus Teruel

Representante de Campus Huesca
Representante de Campus Zaragoza

Un Técnico del Servicio de Actividades
Deportivas

El Presidente podra delegar la presidencia en los
Vicepresidentes del Comité Organizador.

Sus miembros serdn nombrados por el Comité
Organizador y deberan ser personal de la Universidad de
Zaragoza.

Articulo 24.- Funciones

Corresponde a la Comision Permanente:

a) Facilitar los medios necesarios para la tramitacion de
los procedimientos de inscripcion de equipos,
informacion a los delegados y la tramitacién de la
documentacion de las diferentes Comisiones y
Comités.

b) Confeccionar y reproducir boletines informativos con
los calendarios de competicion y hacerlos llegar a los
Centros y equipos participantes.

c) Convocar y dirigir las reuniones de las Comisiones
Técnicas u otras que se consideren necesarias de cada
modalidad y categoria deportiva.

d) Ratificar, si procede, los acuerdos de las Comisiones
Técnicas.

e) Seleccionar, designar y asegurar la utilizacién de las
instalaciones deportivas necesarias para el desarrollo
de los encuentros que se programen.

f) Solicitar a las Federaciones la designacién de los
equipos arbitrales que se contemplen en la hormativa
especifica de cada modalidad deportiva.

g) Aportar el material necesario para el desarrollo de los
encuentros.

h) Aprobar los resultados de los encuentros deportivos
celebrados.

i) Suspender, adelantar o retrasar partidos y determinar
cuando proceda, nueva fecha para su celebracion.

j) Facilitar los medios necesarios para la tramitacion de
las solicitudes de reconocimiento de créditos ECTS y
de libre eleccion.

k) Valorar las solicitudes de reconocimiento de créditos y
emitir los correspondientes certificados para su
posterior reconocimiento por los centros.

I) Dar la maxima publicidad al Campeonato entre los
miembros de la Comunidad Universitaria.

m) Exponer en el tablén de anuncios los acuerdos y fallos
que adopte.

TITULO Il.- REGLAMENTO TECNICO

CAPITULO 1°.- De las reglas del juego y del sistema
de competicion

Articulo 25.- Reglas de Juego

La competicion se regird de acuerdo con el Reglamento
de las respectivas Federaciones Deportivas. EI Comité
Organizador podra, atendiendo a las caracteristicas y
condiciones de la competicidn, introducir modificaciones.

Articulo 26.- Sistema de competicién

1.- Fase de Campus.

a) Serd competencia de la Comision Permanente el
establecerlo de acuerdo con las caracteristicas y
equipos participantes por modalidad y categoria
deportiva.

b) Se utilizara preferentemente el sistema de liga.
2.- Fase Final.

a) Con caracter general y para todas las modalidades
deportivas, el sistema de competicion serd "final a
cuatro™ (dos semifinales y final).

b) Serd& competencia de la Comisibn Permanente
determinar los emparejamientos de las semifinales.

CAPITULO 2°.- Calendarios de competicion

Articulo 27.- Fechas de competicién

El Campeonato de la Universidad de Zaragoza, dara
comienzo y finalizaré en las fechas que se determinen en
la convocatoria anual. La competicion se paralizard
durante el periodo de exdmenes de los meses de
Enero/Febrero y los periodos no lectivos por vacaciones.

Articulo 28.- Programacion de partidos

1. Los partidos se jugaran, a ser posible, de lunes a
jueves.

2. Los partidos se marcaran preferentemente a partir de
las 13,00 horas, de acuerdo con la disponibilidad de
las instalaciones.

3. En todo caso, el Comité Organizador programara los
encuentros al objeto de que interfieran en la menor
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medida posible, sobre la actividad académica de
quienes participan.

Articulo 29.- Alteraciones en los calendarios de

competicion

1. Sélo se permitiran alteraciones en la celebracion de los
encuentros cuando éstas sean derivadas de fuerza
mayor, y en todos los casos debera solicitarse por
escrito adjuntandose la justificacion suficiente.

2. Las solicitudes, deberan presentarse con una
antelacion de al menos tres dias habiles antes del
comienzo del encuentro en la sede del Comité
Organizador utilizando el impreso oficial, aportando la
conformidad del delegado del equipo contrario y
haciendo constar la fecha, hora e instalacion para la
celebracion del mismo.

3. En Fase de Campus, la organizacién podra disponer
otras condiciones acordes a las necesidades y
caracteristicas de la competicion.

4. Sera responsabilidad de los delegados de los equipos
conocer la resolucion del aplazamiento solicitado.

5. El incumplimiento de esta norma en alguno de sus
apartados, conllevard la aplicacion del Régimen
Disciplinario en sus articulos sobre incomparecencias.

CAPITULO 3°.- Instalaciones, material y arbitros y
jueces

Articulo 30.- Instalaciones

1. EI Comité Organizador, seleccionard aquellas
instalaciones proximas a los Centros Universitarios
gue considere mas adecuadas.

2. Solamente el &rbitro de la competicion, puede decidir
la inadecuacion de la instalacién para la préctica de la
actividad programada.

Articulo 31.- Material

1. EI Comité Organizador, proveerd del material
necesario para el desarrollo de los partidos.

2. El equipo que aparezca como local en los calendarios
de competicién, serd el responsable de aportar el
material necesario para el desarrollo de los encuentros.
Seré de su exclusiva responsabilidad la devolucion de
éste, en la forma y condiciones establecidas por el
S.A.D. para la cesion de material deportivo.

3. El incumplimiento de esta norma, conllevard la
aplicacion del Régimen Disciplinario en su articulo
51.

Articulo 32.- Vestimenta de los participantes.

1. Los equipos, recibiran de la organizacién un juego de
camisetas, estando obligados a utilizar las mismas para
disputar los encuentros en los que tomen parte. El
incumplimiento de esta disposicion puede llevar a la
prohibicién de participar en la competicion.

2. En el caso de que el color de los uniformes de juego
de ambos equipos pueda dar lugar a confusion, debera
cambiar de color el equipo que aparezca como local en

el calendario de competicion, a tal fin, la organizacion
facilitara petos de color diferente.

Articulo 33.- Arbitros y Jueces.

Arbitros y jueces seran designados por los respectivos
comités territoriales de las federaciones aragonesas.

TITULO I11.- REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO 1°.- Disposiciones generales

Articulo 34.- Ambito

1. El ejercicio del régimen disciplinario deportivo a que
hace referencia la Ley de las Cortes de Aragon 4/1993,
de 16 de marzo, del Deporte de Aragén, se realizara
conforme a las normas que se contienen en el presente
reglamento.

2. Quedan sometidos a la potestad disciplinaria los
equipos y quienes tomen parte en el Campeonato de la
Universidad de Zaragoza. La participacion en el
campeonato entrafia para todos los Centros, sus
deportistas, personal técnico, y oficiales la aceptacién
expresa de cuanto queda establecido y previsto en el
presente Reglamento.

3. Asimismo, cualquier Centro participante, deportista,
personal técnico, delegado, inscritos, presta su
consentimiento expreso a que las sanciones que se
impongan puedan ser publicadas en el ambito de la
competicion a los efectos de ser conocidas por los
terceros involucrados. Ademas, tienen la obligacién de
comunicar a la organizacion del Campeonato los datos
de localizacién necesarios para que puedan ser
enviadas las notificaciones, y entre sus obligaciones
esta la de revisar la informacion que se publique de
forma general por si fuera de su interés o incumbencia.

4. La responsabilidad correspondera a las personas en el
ejercicio de sus respectivas funciones.

5. Sin perjuicio de lo establecido en el anterior parrafo,
los Centros responderan frente al Comité Organizador
del Campeonato de las actuaciones de los deportistas,
personal técnico y delegados en ella inscritos, cuando
sean contrarias a las normas del presente Reglamento
0 a las demas normas disciplinarias u organizativas
aplicables al Campeonato.

Avrticulo 35.- Aplicacién

El ambito de la potestad disciplinaria se extiende a las
infracciones de las Normas Generales y a las reglas de
juego o de competicién cometidas con ocasion 0 como
consecuencia de la participacidn en el Campeonato.

Avrticulo 36.- Organos disciplinarios.

La potestad disciplinaria corresponde, en base a las
atribuciones que le confieren las Leyes y disposiciones
legales de forma independiente, a los 6rganos siguientes:

- Comité de Competicion.
- Arbitros.
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Avrticulo 37.- Objeto

Constituird falta, toda infraccion a las Normas Generales,
a las presentes o a cualquier otra disposicién de caracter
deportivo que las complemente o desarrolle.

Articulo 38.- Fines

Las sanciones tienen caracter educativo, preventivo y
correctivo, y su imposicion tendra como finalidad
mantener el interés general y el prestigio del Deporte
Universitario.

CAPITULO 2°.- Comité de Competicion.

Avrticulo 39.- Definicién. EI Comité de Competicion, es
el o6rgano que con total independencia y autonomia
resolverd las cuestiones suscitadas en materia de
disciplina deportiva en la Competicion.

Articulo 40.- Composicién

Designado por el Comité Organizador, estara compuesto
por un Juez Unico.

Articulo 41.- Funciones

Ademés de la potestad reconocida en el articulo 39 del
presente reglamento, corresponden al Comité de
Competicion las siguientes funciones:

a. Velar por la pureza de la competicién.

b. Decidir sobre dar un encuentro por concluido,
interrumpido o no celebrado, cuando cualquier
circunstancia haya impedido su normal terminacion.

¢. Determinar lugar, fecha y hora en que se deba celebrar
un partido cuando, por causa reglamentaria o de una
fuerza mayor, no pueda disputarse en el lugar previsto
0 haya de repetirse o continuarse.

d. Resolver sobre la continuacién o no de un encuentro
suspendido, segun que la circunstancia de aquella
suspension se deba a causas fortuitas o a la comisién
de hechos antideportivos, pudiendo en el segundo
caso, declarar ganador al oponente o modificar la
clasificacion.

e. Resolver también de oficio o por denuncia o
reclamacion, todas las cuestiones que afecten a la
clasificacion final y a las cuestiones derivadas de la
misma.

f. Anular partidos ordenando en su caso la repeticion del
mismo, en la forma que establece el Reglamento de la
Federacion del deporte en cuestién cuando se hayan
producido alineaciones indebidas, sin que concurra
mala fe ni negligencia.

g. Exponer en el tablon de anuncios habilitado al efecto
las resoluciones y fallos que adopte.

h. Sancionar a los equipos y a sus componentes, por
actos constitutivos de sancion, aplicando el presente
Reglamento y en su caso, el de Disciplina Deportiva
de la Federacion correspondiente.

CAPITULO 3°.- De las infracciones

Articulo 42.- Disposiciones generales

1. Son infracciones a las reglas del juego o competicion,
las acciones u omisiones que durante el curso del
juego o competicion vulneren, impidan o perturben su
normal desarrollo. Son infracciones a las normas
generales deportivas, las demas acciones u omisiones
que sean contrarias a lo dispuesto en dichas normas.

2. Son sancionables las infracciones consumadas y la
tentativa.

3. Hay tentativa, cuando el autor da inicio a la ejecucién
del hecho que constituye la infraccion, y no se produce
el resultado perseguido por causa ajena a su propio y
voluntario desistimiento. Se castigara con la sancién
inferior a la prevista para la infraccion consumada.

4. La potestad disciplinaria, atribuye a sus titulares
legitimos la facultad de investigar y en su caso,
sancionar o corregir a las personas y/o equipos
sometidos a la disciplina deportiva, segin sus
respectivas competencias. El ejercicio de la potestad
disciplinaria deportiva correspondera:

a. A arbitros o jueces que ejercen la potestad
disciplinaria deportiva durante el desarrollo de los
encuentros, con sujecién a las reglas de las
respectivas Federaciones Deportivas.

b. Al Comité de Competicion, en el ambito de
disciplina deportiva sobre las actas de los
encuentros redactadas por arbitros o jueces, y sobre
las reclamaciones y recursos presentados en tiempo
y forma por las personas autorizadas para ello.

En cualquier caso, las actas suscritas por los arbitros de
los encuentros, constituirdn medio documental necesario
en el conjunto de la prueba de las infracciones a las reglas
y normas deportivas, sin perjuicio de lo dispuesto en el
presente Reglamento.

Articulo 43.- Infracciones
Pueden ser muy graves, graves Y leves.

Avrticulo 44.- Infracciones muy graves
a. Los abusos de autoridad.
b. Los quebrantamientos de sanciones impuestas.

c. Las actuaciones dirigidas a predeterminar, mediante
precio, intimidacion o simples acuerdos, el resultado
de un encuentro o competicion.

d. Los comportamientos, actitudes y gestos de violencia
y antideportivos de participantes, cuando se dirijan
hacia la organizacién, equipos arbitrales, a
componentes de los equipos o al publico, asi como las
declaraciones publicas de personal técnico, &rbitros,
deportistas y responsables que inciten a sus equipos o
a asistentes a la competicion a la violencia.

e. Agresion directa a contrincantes, repetida y/o
altamente lesiva, cometida por participantes en un
encuentro.

f. Incitacion a deportistas, acompafiantes o publico hacia
actitudes antideportivas y/o la participacién en
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actitudes de hostigamiento por personal técnico y
delegados.

La agresion o coaccién hacia el equipo arbitral o
equipo contrario por personal técnico y delegados.

La intervencién de personas de algin equipo
participante en disturbios, insultos, o coacciones que
se produzcan antes, en o durante el encuentro, asi
como la falta de cooperacion con arbitros o jueces para
lograr que el partido o encuentro discurra por los
debidos cauces deportivos.

La alineacion indebida. La participacion de deportistas
que no retnan todos y cada uno de los requisitos
establecidos en la Normativa General, Reglamentos, o
estén sujetos a sancion se considerard alineacion
indebida.

La incomparecencia. Se considerard incomparecencia
no avisada, cuando un equipo no esté presente en el
terreno de juego (debidamente uniformado) diez
minutos después de la hora sefialada para el comienzo
del encuentro o no disponga del nimero de jugadores
precisos para comenzarlo, segin sefiale la normativa
especifica del deporte en cuestion. Se considerara
incomparecencia avisada, cuando un equipo lo
comunique al Comité Organizador, de manera
fehaciente, y al menos con cuarenta y ocho horas de
antelacion a la hora fijada para el comienzo de un
encuentro. Por tratarse de wuna circunstancia
excepcional solamente podra hacerse uso de ésta una
vez a lo largo de la competicion.

Insultos, amenazas o actitudes coactivas hacia arbitros,
miembros de la organizacion o publico, cometidos por
participantes, personal técnico o delegados durante el
encuentro.

Incitar al pdblico o a otros jugadores, con gestos o
palabras cometidos por los jugadores contra el normal
desarrollo del encuentro.

Articulo 45.- Infracciones graves

a.

El incumplimiento reiterado de Ordenes e
instrucciones emanadas de los 6rganos deportivos
competentes.

Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad
0 decoro deportivos.

Comportamiento incorrecto o gestos antideportivos
cometidos por participantes durante el encuentro.

Agresion directa a componentes del equipo contrario
cometida por los participantes en el transcurso del
partido, sin que por la accion resulte dafio o lesion.

Los gritos, amenazas, gestos o actitudes de
menosprecio durante la celebracion de un encuentro,
en contra de la deportividad y armonia en el desarrollo
del mismo, efectuados por participantes, personal
técnico o delegados.

Las faltas de los delegados en el cumplimiento de sus
funciones especificas, antes, durante y después del
encuentro, en relacion con el equipo arbitral y equipo
contrario.

Articulo 46.- Infracciones leves

Las acciones u omisiones que supongan incumplimiento
de las normas de conducta deportiva o de las reglas de
juego por negligencia o descuido excusable, que no estén
incursas en la calificacion de muy graves o graves, asi
como la acumulacién de amonestaciones en diferentes
partidos en la forma que se determine en las reuniones
técnicas a celebrar antes del comienzo de la competicién.

CAPITULO 4°.- De las sanciones.
Articulo 47- Sanciones aplicables.

Por razén de las infracciones tipificadas en el presente
Reglamento se pueden imponer las sanciones siguientes:

a. Elaviso.
b. Laamonestacién publica.

c. La suspension o la inhabilitacién temporales para
poder competir.

d. La prohibicion de inscribirse en los siguientes
Campeonatos de la Universidad de Zaragoza.

e. La pérdida del partido o la descalificacion en la
competicion.

f. La pérdida de puntos o de lugares en la clasificacion.

g. Econdmicas. Detracciones de las fianzas depositadas.

Articulo 48.- Las infracciones muy graves, seran
sancionadas con la suspension del nimero de encuentros
que se sefiale en el Reglamento Disciplinario del deporte
de que se trate o inhabilitacion. También podran alterarse
los resultados de los encuentros y competiciones cuando
se dé el supuesto de predeterminacion. Asimismo, podran
imponerse en los supuestos de alineacion indebida,
incomparecencias 0 suspensiones de encuentros, la
descalificacion o pérdida del encuentro y el descuento en
la puntuacion en los términos y en la proporcionalidad
gue inmediatamente se precisa.

a.- Alineacion indebida. Para determinarla, el
Comité de Competicion podré actuar de oficio y sancionar
con:

- Descalificacion del deportista en la competicion.

- Pérdida del encuentro y descuento al equipo infractor
de un punto en la clasificacion. Si el equipo infractor
fue vencido se mantendra el resultado. Si fue
vencedor se establecera el resultado final que
determine el reglamento de la respectiva Federacion
Deportiva.

b.- Incomparecencias.
b.1.- La incomparecencia no avisada llevara
aparejada la siguiente sancion:

12 Vez: Pérdida del encuentro, descuento de un punto
en la clasificacion y sancién econdmica de
24,00 Euros. Imposibilidad de participar en la
siguiente fase de la competicion.

2% Vez: Eliminacion de la competicion y sancion
econémica de 36,00 Euros.
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b.2.- La incomparecencia avisada llevara aparejada
la pérdida del encuentro y descuento de un punto en la
clasificacion.

c.- Acumulacién de infracciones: La acumulacién
durante la competicion de las infracciones previstas en los
apartados a y b del presente articulo conllevara la
eliminacion del equipo infractor de la competicion, asi
como una sancién econdmica de 36,00 Euros.

d.- Suspensiones.

La suspension de un encuentro por la actitud de uno
de los dos equipos o de sus acompafiantes demostrada de
manera indubitada, llevara aparejada la siguiente sancion:

a) En sistema de liga: pérdida del encuentro y
descuento de un punto en la clasificacion. Si la suspension
fuese imputable a ambos equipos, se dara como valido el
resultado que hubiera en ese momento y se sancionard a
ambos equipos con descuento de un punto en la
clasificacion.

b) En sistema de copa: eliminacion de la
competicion del equipo o de los equipos responsables.

Articulo 49.- Las infracciones graves seran sancionadas
atendiendo a lo que determine el reglamento del deporte
en cuestion.

Articulo 50.- Las infracciones leves seran objeto de
amonestacion o sancion en su caso.

Articulo 51.- Material de Juego. El equipo que incumpla
lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 31, sera
sancionado con lo dispuesto en la convocatoria anual del
Campeonato de la Universidad de Zaragoza, acerca de la
utilizacion del material de juego proporcionado por la
organizacion.

Articulo 52.- Comunicacién de resultados. El equipo que
incumpla lo dispuesto en el articulo 18 o la normativa
complementaria que lo desarrolle, serd sancionado de la
siguiente manera:

12 Vez: sancion econémica de 6,00 Euros.

22 Vez: sancion econémica de 12,00 Euros.

3% Vez: sancidn econdémica de 18,00 Euros.

42 Vez: eliminacion de la Competicion
Articulo 53.- Para la determinacion de las sanciones han
de tenerse en cuenta las circunstancias concurrentes en los

hechos sancionables, ademas de las modificaciones que
pudieran cambiar el grado de responsabilidad del hecho.

CAPITULO 5°- Circunstancias modificativas de la
responsabilidad
Articulo 54.- Circunstancias de atenuacion

a. Haber precedido previa e inmediatamente a la
comision de la infraccién, provocacion
suficiente.

b. Haber demostrado su arrepentimiento espontaneo
e inmediato a la comisidn de la falta.

Articulo 55.- Circunstancias de agravacion.
a. Ser reincidente en la infraccion.

b. Ser reiterativo en las infracciones:
- Incitar al publico en apoyo de la infraccion.

- Haber provocado el apoyo tumultuario de otras
personas.

- Ser causante con su falta, de graves anomalias
en el desarrollo de los encuentros.

- Rebelarse contra las decisiones de arbitros y
jueces.

Si concurriese la circunstancia agravante de
reincidencia, se impondra la sancion prevista para las
faltas que tengan establecida la inmediata superior; y si se
apreciasen las atenuantes de  provocacion o
arrepentimiento espontaneo, la que corresponda a las
castigadas en la inmediata inferior.

Articulo 56.- Cuando concurran circunstancias
atenuantes y agravantes, se compensaran racionalmente
para la determinacidn del correctivo graduando el valor de
unas y otras.

Articulo 57.- Circunstancias de extincion.
a. El cumplimiento de la sancién.

b. La prescripcion de las infracciones y de las
sanciones impuestas.

c. La pérdida de la condicion de universitario.

d. Cualesquiera otras causas recogidas en la
normativa aplicable al efecto.

CAPITULO 6°- Prescripcion de las infracciones y
sanciones y procedimiento disciplinario

Articulo 58.- Prescripcion de las infracciones. Las
infracciones a la disciplina deportiva prescriben a los tres
meses de su comision, a contar desde el dia siguiente en
gue se produzca la infraccién. Se interrumpe en el
momento en que se notifique la iniciacion del
correspondiente procedimiento sancionador. Si dicho
procedimiento se paraliza por un plazo superior a treinta
dias, volvera a correr el plazo para la prescripcion.

Articulo 59.- Prescripcién de las sanciones: Las
sanciones impuestas y firmes, salvo en via judicial,
prescriben a los seis meses. El plazo de prescripcion se
computa a partir del dia siguiente al de la adquisicién de
la firmeza de la resolucidon sancionadora, o, si hubiera
comenzado su cumplimiento, desde el dia que se
quebrante.

Articulo 60.- Procedimiento disciplinario.

1. A los efectos de conseguir la necesaria y perentoria
actuacion del Comité de Competicién en el tramite de
audiencia y en el derecho de reclamacion de las
personas interesadas, el procedimiento ordinario
aplicable para la imposicion de sanciones por
infraccion a las reglas de juego o de la competicion
sera el siguiente: EI Comité de Competicion, previa
audiencia de las personas interesadas, si lo estima
pertinente y examinadas las actas e informes de
arbitros y/o jueces si los hubiera, resolvera en el plazo
mas breve posible, de forma motivada, procurando que
sea antes de la iniciacion del siguiente encuentro, el
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archivo de las actuaciones o la imposicion de la
correspondiente sancion.

2. En el plazo improrrogable de 24 horas después de
finalizado el encuentro, los delegados de los equipos
podran aportar informes ante el Comité de
Competicion sobre los incidentes acaecidos durante el
mismo, y rectificar sobre lo que pudiera reflejar el acta
del partido o documentos complementarios de esta.

3. Las sanciones disciplinarias, se impondran en virtud
de resolucion del Juez Unico del Comité de
Competicion.

4. Existira un libro de sanciones impuestas, a los efectos
de la posible apreciacién de causas modificativas de la
responsabilidad y del computo de los plazos de
prescripcion de infracciones y sanciones.

Articulo 61.- Publicacion de actas y resoluciones
sancionadoras.

Las actas arbitrales de los encuentros seran objeto de
publicacion en la sede electronica de la competicién. Las
resoluciones sancionadoras dictadas por el Comité de
Competicion, serén objeto de publicacion tanto en la sede
electrénica de la competicion como en el tablon de
anuncios del citado 6rgano, teniendo dichas publicaciones
efectos de notificacion a los interesados de acuerdo a lo
establecido en los articulos 59.6.a) y 60 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
Administraciones Pdblicas y Procedimiento
administrativo coman.

Avrticulo 62.- Apelacion.

1. Ante las resoluciones adoptadas por el Comité de
Competicion, los representantes de los Centros
implicados podran reclamar ante el Comité de
Apelacién en el plazo de 72 horas desde la
comunicacion de la sancidn.

2. Lareclamacion se hara por escrito, motivadas y debera
ir firmada por el Delegado de Centro del equipo
recurrente.

3. El Comité de Apelacion estara formado por:
- Un Técnico del Servicio de Deportes.
- Un representante de los Delegados de Centro.

- El Jefe de Negociado del Servicio de Actividades
Deportivas, quien actuard como secretario.

Sus miembros seran nombrados por el Comité
Organizador y deberan ser personal de la Universidad de
Zaragoza.

4. Contra las resoluciones adoptadas por el Comité de
Apelacion solo cabe interponer Recurso de Alzada
ante El Rector de la Universidad de Zaragoza.

DISPOSICIONES ADICIONALES

1. Para lo no previsto en esta Normativa, seran de
aplicacion los Reglamentos y demas normas en vigor
del Consejo Superior de Deportes, de la Diputacién
General de Aragon y de la Federacion Deportiva que
corresponda.

2. Las menciones genéricas en masculino que aparecen
en el articulado de la presente Normativa se

entenderan referidas también a su correspondiente
femenino.

DISPOSICION FINAL.

La presente normativa anula las anteriores y entrara
en vigor al dia siguiente de su publicacién.

Resolucion de 12 de septiembre de 2012, del Rector
de la Universidad de Zaragoza, por la que se hace
publica la Normativa General y el Régimen
Disciplinario de los Torneos Sociales Universitarios.

Segln lo dispuesto en la Ley Orgénica 6/2001, de
Universidades, modificada por L.O. 4/2007 de 12 de abril,
que en su articulo 90, establece que la practica deportiva
en la universidad es parte de la formacion del alumnado y
se considera de interés general para todos los miembros
de la comunidad universitaria. Corresponde a las
universidades en virtud de su autonomia la ordenacién y
organizacion de actividades y competiciones deportivas
en su &mbito respectivo. Ademds, las universidades
estableceran las medidas oportunas para favorecer la
practica deportiva de los miembros de la comunidad
universitaria y, en su caso, proporcionaran instrumentos
para la compatibilidad efectiva de esa practica con la
formacion académica de los estudiantes. Por otro lado, y
de conformidad con el Decreto 1/2004, del Gobierno de
Aragon, de aprobacion de Estatutos de la Universidad de
Zaragoza (BOA 13/1/2004), modificados por Decreto
27/2011, de 8 de febrero (BOA 18/2/2011), se establece
que son fines de la Universidad la promocion de la
educacién fisica y el deporte entre los miembros de la
comunidad universitaria, entendida como parte de su
formacion y desarrollo. Para cumplir este fin, también
establece que seran lineas de actuacion la organizacion de
actividades y competiciones deportivas, asi como la
participacion de sus miembros en proyectos de
cooperacion y la realizacion de actividades e iniciativas
que contribuyan al impulso de la cultura de la paz, el
desarrollo sostenible y el respeto al medio ambiente.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de Administraciones Publicas y
Procedimiento  administrativo comiun (BOE de
27/11/1992), la Ley 4/1999 de Modificacion de la Ley 30
/1992 (BOE de 14/1/1999) y la Ley 4/1993 del Deporte de
Aragén (BOA de 26/4/1993) y vistas las propuestas de la
Vicerrectora con competencias en materia deportiva,
apruebo y hago publica la normativa y régimen
disciplinario de los Torneos Sociales Universitarios.

TITULO I.- BASES GENERALES.

CAPITULO 1°.- De la Competicion

Articulo 1.- Preliminar

1. La Universidad de Zaragoza, de acuerdo a lo
establecido en sus Estatutos en materia de actividades
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deportivas, los Torneos  Sociales

Universitarios.

Los Torneos Sociales Universitarios tienen como
objetivo el fomento de la préctica fisico-deportiva con
el fin de contribuir a la formacion integral del
alumnado, asi como potenciar la transmision de
valores educativos y la mejora de la salud y el
bienestar de la comunidad universitaria.

También deberdn fomentar acciones de caracter
transversal y multidisciplinar que supongan promocion
y desarrollo del sistema deportivo universitario. La
Responsabilidad Social en el Deporte sera el nexo de
unién de las mismas y deberan propiciar la efectiva
promocion y difusion del juego limpio, la cultura de la
paz, la solidaridad, el desarrollo sostenible y el respeto
al medio ambiente, pudiendo para ello establecer
acuerdos con otras organizaciones especializadas en
estas materias.

La inscripcion en los Torneos Universitarios supone
aceptar sus normas y bases generales, asi como
aquellas que puedan emanar de los diferentes Comités
y Comisiones Técnicas de cada una de las
modalidades deportivas.

organiza

Avrticulo 2.- Participacion

1. Podrdn tomar parte en los Torneos: Personal
Docente e Investigador, Personal de Administracién
y Servicios y Alumnado perteneciente a la
Universidad de Zaragoza que asi lo acredite.

Cada participante s6lo podrd formar parte de un
equipo por modalidad deportiva.

Se establecerd un nimero maximo y minimo de
participantes por equipo y modalidad deportiva que
se sefialara en la convocatoria anual.

La participacion en los Torneos podra suponer el
reconocimiento de créditos de libre eleccion y ECTS
de acuerdo con la normativa vigente de la
Universidad de Zaragoza en relacién al
reconocimiento y transferencia de créditos de las
actividades  universitarias  deportivas. En la
convocatoria anual de los Torneos se establecerd la
cantidad y las condiciones para el efectivo
reconocimiento de los mismos.

La participacion en los Torneos conlleva la
autorizacion a la Organizacién, a efectos de lo
dispuesto en la Ley Orgéanica 1/1982, de 5 de mayo,
de proteccién civil del derecho al honor, a la
intimidad personal y familiar y a la propia imagen,
para la toma de imagenes y/o audio de su persona
por cualquier medio que permita su grabacién y/o
reproduccion con la finalidad de que se incorporen
posteriormente a programas de difusion de la
Universidad de Zaragoza, sin que por ello se tenga
derecho a recibir contraprestacion alguna y sin que
exista un plazo limitado para su utilizacion.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, los datos de los participantes pasan a
formar parte de un fichero propiedad de Ila
Universidad de Zaragoza cuya Unica finalidad es la
gestion de la participacion en las actividades

deportivas. Se podra ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion y cancelacion de los datos remitiendo
un escrito al Sr. Gerente adjuntando copia de un
documento que acredite su identidad.

Avrticulo 3.- Estructura de la Competicion

Al objeto de consolidar un sistema de competicion que
respete los principios de igualdad de oportunidades,
competencia deportiva, descentralizacién de los Campus y
que garantice la eficiencia en la gestion de los recursos, la
competicién se podra estructurar en zonas y fases de
competicion.

Articulo 4.- Zonas de Competicién

Atendiendo a la territorialidad de los Centros
Universitarios y a la estructura administrativa de los
Campus, se estableceran las zonas de competicion que
determine la convocatoria anual de los Torneos.

1. El Comité Organizador, atendiendo a la disponibilidad
de instalaciones e infraestructura organizativa,
propondra las modalidades deportivas de competicion
en cada Zona.

Para la celebracion de una competicion en cada una de
las Zonas, serd requisito indispensable la inscripcion
minima de SEIS equipos por modalidad deportiva.

CAPITULO 2°.- Procedimientos para la inscripcion de
equipos

Articulo 5.- Inscripcién de equipos

Se efectuard cumplimentando los tramites administrativos
en los lugares y plazos que determine el Comité
Organizador en la convocatoria anual para cada Zona.

1. En caso de existir limitacién en el nimero maximo de
equipos participantes en una modalidad deportiva, se
considerara cerrado el plazo de inscripcién cuando se
hayan inscrito tantos equipos como el nimero méaximo
permitido.

Solamente serdn aceptadas aquellas inscripciones que
retnan los requisitos establecidos en la presente
normativa. Supervisada la documentacién por el
Comité Organizador se hara entrega de la
documentacion que proceda. Los defectos de fondo
y/o forma que pudieran existir le serdn comunicados al
delegado del equipo, que debera subsanarlos con
antelacion al inicio de la competicion.

Avrticulo 6.- Altas y Bajas de participantes

1. En el transcurso de la competicion y durante los
periodos que se habiliten, se podrén efectuar altas y
bajas de deportistas respetando los nimeros minimos y
maximos que se establezcan.

En circunstancias extraordinarias, y con la debida
justificacién, se podra solicitar al Comité Organizador
la apertura de periodos extraordinarios de inscripcion.
Los deportistas inscritos en estos periodos no podran
participar en la competicion hasta transcurridas 48
horas de su inscripcion.
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Avrticulo 7.- Plazos de inscripcién

1. Los plazos para la tramitacion y admision de
documentacidn, seran establecidos por la organizacién
de las Zonas de acuerdo con las condiciones y
caracteristicas de su competicion.

2. Una vez finalizados los periodos de inscripcion, no se
admitiran nuevas inscripciones.

Articulo 8.- Ante las resoluciones del Comité
Organizador en materia de inscripciones, el delegado del
equipo podra presentar reclamacion ante El Rector de la
Universidad de Zaragoza.

CAPITULO 3 °.- Otros aspectos de la competicion

Avrticulo 9.- Delegados de equipo

1. Los equipos participantes designaran un delegado de
equipo. Sera compatible con la funcion de entrenador
y jugador.

2. Serén funciones del delegado:
- Tramitar la inscripcion del equipo.

- Representar al equipo ante el Comité Organizador,
las Comisiones Técnicas y el Comité de
Competicion.

- Responsabilizarse de la disponibilidad y del correcto
uso del material deportivo y de las instalaciones
deportivas donde se desarrollen los encuentros.

- Presentar antes del comienzo de los encuentros la
documentacion que exija la normativa.

- Conocer las resoluciones, aplazamientos y
convocatorias de partidos que establezcan los
diferentes comités.

3. La dedicacion de delegados de los equipos a labores
en la direccion y gestion de su equipo podra suponer el
reconocimiento de créditos de libre eleccién y ECTS,
todo ello de acuerdo con la normativa vigente de la
Universidad de Zaragoza en relacion al
reconocimiento y transferencia de créditos de las
actividades  universitarias  de  representacion
estudiantil. En la convocatoria anual de los Torneos se
establecera la cantidad y las condiciones para el
efectivo reconocimiento de los mismos.

Articulo 10.- Comisiones Técnicas

Al objeto de posibilitar la participacion de los equipos
inscritos en la configuracion técnica de la competicion el
Comité Organizador convocara a los delegados de los
equipos acreditados para el estudio y valoracion de los
aspectos referentes al reglamento técnico, sistemas de
competicion, calendarios y normas de funcionamiento
propuestos por la organizaciéon. Los delegados, por
acuerdo, podran formular propuestas al Comité
Organizador para su ratificacion, si procede.

1. La Comisién Permanente determinara fechas, horarios
y lugares de las reuniones.

2. Todos los equipos formaran parte de la Comisién
Técnica de la modalidad y categoria deportiva en la

que participen. Los delegados de los equipos
acreditados seran quienes ostenten su representacion.

Articulo 11.- Trofeos

Los equipos primeros clasificados en cada modalidad
deportiva recibiran trofeo.

Articulo 12.- Seguros deportivos

1. El Comité Organizador asegurara a quienes participen
en el Torneos Sociales de la Universidad de Zaragoza
en las siguientes modalidades de seguro:

- Seguro de responsabilidad civil.

- Seguro indemnizatorio para los supuestos de
pérdidas anatémicas o funcionales, o en los casos
permitidos por la legislacion de seguros, de
fallecimiento de quienes participan.

2. Al ser una actividad organizada por la Universidad de
Zaragoza, el seguro de asistencia médico-sanitaria sera
el contratado por cada participante al establecer su
vinculacion con la misma.

3. Para aquellas personas cuya vinculacion con la
Universidad de Zaragoza no exige la contratacion de
un seguro, ésta ofrece la posibilidad de contratar unos
seguros voluntarios en el momento de efectuar la
matricula, que se suscriben de manera individual.

Articulo 13.- Condiciones econémicas

1. La Universidad de Zaragoza dispondra de los medios
necesarios para la financiacion de los Torneos
Sociales. Pudiendo establecer para ello convenios de
colaboracidn con entidades y otras instituciones.

2. Al objeto de que quienes participen colaboren en la
financiacion de los costes de los Torneos, se
establecera una tasa de inscripcion, en las condiciones
y cuantia que determine el Consejo de Direccion de la
Universidad de Zaragoza y se publicard en la
convocatoria anual de los Torneos Sociales.

3. El Comité Organizador desarrollard acciones para
poder destinar parte de los ingresos a proyectos de
cooperacion al desarrollo y a compensar las posibles
emisiones de gases efecto invernadero que se
produzcan como consecuencia de las actividades
necesarias para su organizacion y desarrollo. Estas
acciones se deberan publicar en la convocatoria anual
de los mismos.

Avrticulo 14.- Fianza de equipo

1. La fianza es un depdsito que constituye la garantia de
participacion del equipo, asi como el pago de las
sanciones econémicas de que pudiera ser objeto.

2. El montante econdmico del deposito sera fijado por el
Consejo de Direccion de la Universidad de Zaragoza y
se publicara en la convocatoria anual de los Torneos
Sociales.

3. El reintegro del deposito se efectuard a la finalizacion
de la competicién, en su totalidad o por la cantidad
resultante, una vez efectuadas las posibles
detracciones.
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Avrticulo 15.- Alineacion de participantes

El delegado de equipo debera presentar al equipo arbitral,
con antelacion suficiente, la siguiente documentacion:

1. Documentacion colectiva: Aquella que se indique por
parte de la organizacion.

2. Documentacion individual: Documento Nacional de
Identidad o pasaporte o permiso de conduccion, o
tarjeta oficial de la Universidad de Zaragoza de las
personas que vayan a tomar parte en el encuentro.

Articulo 16.- Comunicacion de resultados

1. Con caracter general el equipo que figura como local
en el calendario, debera hacer llegar copia del acta del
encuentro a la sede del Comité Organizador en un
plazo maximo de 24 horas desde la finalizacion del
mismo.

2. La organizacion podra disponer otras condiciones
acordes a las necesidades y caracteristicas de la
competicion.

CAPITULO 4°.- Del Comité Organizador

Avrticulo 17.- Definicion

El Comité Organizador es el érgano que con total
independencia y autonomia, resolverd y tomara las
disposiciones necesarias para la organizacion y desarrollo
de los Torneos.

Articulo 18.- Composicion
Presidente: El Vicerrector competente en materia
deportiva

Vicepresidente 1°:  El  Vicerrector competente en
materia de estudiantes

Vicepresidente 2°:  El Director Técnico del Servicio de
Actividades Deportivas

Secretario: El Administrador del Servicio de
Actividades Deportivas
Vocales: El Vicerrector de Campus Teruel

El Vicerrector de Campus Huesca
Un representante de  Campus
Zaragoza
Un Técnico del Servicio de
Actividades Deportivas
El representante de Campus Zaragoza sera nombrado por
el Rector.

El Técnico del Servicio de Deportes serd nombrado por el
Director del mismo

Avrticulo 19.- Funciones

Ademas de la potestad reconocida en el articulo 17 de la
presente Normativa, corresponde al Comité Organizador:
a) Elaborar y proponer al Rector de la Universidad para
su aprobacion y posterior publicacion la Normativa
General de los torneos y sus convocatorias anuales.

b) Designacion de Juez Unico del Comité de
Competicion.

¢) Designacidn de miembros de la Comisién Permanente.

d) Elaborar el presupuesto para la organizacion y
desarrollo de los Torneos Sociales.

e) Proclamar a los equipos campeones de cada modalidad
y categoria deportiva.

CAPITULO 5°.- De la Comision Permanente

Articulo 20.- Definicion

La Comision Permanente es el 6rgano que aplicard los
acuerdos tomados por el Comité Organizador.

Articulo 21.- Composicion

Presidente: El Vicerrector competente en materia

deportiva

Secretario:  Administrador del Servicio de Actividades
Deportivas

Vocales: Representante de Campus Teruel

Representante de Campus Huesca
Representante de Campus Zaragoza

El Presidente podra delegar la presidencia en los
Vicepresidentes del Comité Organizador.

Sus miembros serdn nombrados por el Comité
Organizador y deberan ser personal de la Universidad de
Zaragoza.

Articulo 22.- Funciones

Corresponde a la Comision Permanente:

a) Facilitar los medios necesarios para la tramitacion de
los procedimientos de inscripcién de equipos, informacién
a los delegados y tramitacion de la documentacion de las
diferentes Comisiones y Comités.

b) Confeccionar y reproducir boletines informativos con
los calendarios de competicion y hacerlos llegar a los
equipos participantes.

¢) Convocar y dirigir las reuniones de las Comisiones
Técnicas u otras que se consideren necesarias de cada
modalidad y categoria deportiva.

d) Ratificar, si procede, los acuerdos de las Comisiones
Técnicas.

e) Seleccionar, designar y asegurar la utilizacién de las
instalaciones deportivas necesarias para el desarrollo de
los encuentros que se programen.

f) Solicitar a las Federaciones la designacién de los
equipos arbitrales que se contemplen en la normativa
especifica de cada modalidad deportiva.

g) Aportar el material necesario para el desarrollo de los
encuentros.

h) Aprobar los resultados de los encuentros deportivos
celebrados.

i) Suspender, adelantar o retrasar partidos y determinar
cuando proceda, nueva fecha para su celebracion.

j) Facilitar los medios necesarios para la tramitacion de
las solicitudes de reconocimiento de créditos ECTS y de
libre eleccién.
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k) Valorar las solicitudes de reconocimiento de créditos y
emitir los correspondientes certificados para su posterior
reconocimiento por los centros.

1) Dar la méaxima publicidad a los Torneos Sociales entre
los miembros de la Comunidad Universitaria.

m) Exponer en el tabldn de anuncios los acuerdos y fallos
que adopte.

TITULO Il.- REGLAMENTO TECNICO

CAPITULO 1°.- De las reglas del juego y del sistema
de competicion

Articulo 23.- Reglas de Juego

La competicién se regira de acuerdo con el Reglamento
de las Federaciones Deportivas. EI Comité Organizador
podra, atendiendo a las caracteristicas y condiciones de la
competicion, introducir modificaciones.

Articulo 24.- Sistema de competicion

1. Se establecera por el Comité Organizador para cada
una de las Zonas de acuerdo con sus caracteristicas y
equipos participantes.

2. Se utilizard preferentemente el sistema de liga todos
contra todos.

3. En el caso de que en una zona existan varios grupos de
una modalidad deportiva, se establecera un sistema de
eliminatorias para establecer los primeros clasificados.

CAPITULO 2°.- Calendarios de competicion.

Articulo 25.- Fechas de competicién

La Competicion de los Torneos Sociales, se iniciara y
finalizara en las fechas que se determinen en la
convocatoria. La competiciéon se paralizara durante el
periodo de exdmenes de los meses de Enero/Febrero y los
periodos no lectivos por vacaciones.

Avrticulo 26.- Programacion de partidos
1. Los partidos se jugaran de lunes a viernes.

2. En todo caso, el Comité Organizador programara los
encuentros al objeto de que interfieran en la menor
medida posible sobre la actividad académica de
quienes participan.

Articulo 27.- Alteraciones en los calendarios de
competicion

1. Solo se permitiran alteraciones en la celebracion de los
encuentros cuando éstas sean derivadas de fuerza mayor,
y en todos los casos debera solicitarse por escrito
adjuntandose la justificacién suficiente.

2. Las solicitudes, deberan presentarse con una
antelacion de al menos tres dias habiles entes del
comienzo del encuentro en la sede del Comité
Organizador utilizando el impreso oficial, aportando la
conformidad del delegado del equipo contrario y haciendo
costar la fecha, hora e instalacion para la celebracion del
mismo.

3. Seré responsabilidad de los delegados de los equipos
conocer la resolucién del aplazamiento solicitado.

4. EI Comité Organizador podrd disponer otras
condiciones acordes a las necesidades y caracteristicas de
la competicion.

5. El incumplimiento de esta norma en alguno de sus
apartados, conllevard la aplicacion del Régimen
Disciplinario en sus articulos sobre incomparecencias.

CAPITULO 3°.- Instalaciones, material y arbitros y
jueces

Articulo 28.- Instalaciones

1. EI Comité Organizador, seleccionard aquellas
instalaciones proximas a los Centros Universitarios
gue considere mas adecuadas.

2. Solamente el arbitro de la competicién, puede decidir
la inadecuacion de la instalacién para la practica de la
actividad programada.

Articulo 29.- Material

1. EI Comité Organizador, proveerd del material
necesario para el desarrollo de los partidos.

2. El equipo que aparezca como local en los calendarios
de competicién, serd el responsable de aportar el
material necesario para el desarrollo de los encuentros.
Seré de su exclusiva responsabilidad la devolucion de
éste, en la forma y condiciones establecidas por el
S.A.D. para la cesion de material deportivo.

3. El incumplimiento de esta norma, conllevard la
aplicacion del Régimen Disciplinario en su articulo
49.

Articulo 30.- Vestimenta de participantes

1. Los equipos recibiran de la organizacién un juego de
camisetas, estando obligados a utilizar las mismas para
disputar los encuentros en los que tomen parte. El
incumplimiento de esta disposicion puede llevar a la
prohibicién de participar en la competicién.

2. En el caso de que el color de los uniformes de juego
de ambos equipos pueda dar lugar a confusién, debera
cambiar de color el equipo que aparezca como local en
el calendario de competicion, a tal fin, la organizacién
facilitara petos de color diferente.

Articulo 31.- Arbitros y Jueces

1. Serdn designados por los respectivos comités
territoriales de las federaciones aragonesas.

2. En el caso de incomparecencia de arbitro designado a
la hora sefialada para el comienzo del encuentro, este
debera disputarse obligatoriamente, atendiendo al
siguiente procedimiento:

a. Sien el recinto de juego se encuentra algun &rbitro
oficial que acepta dirigirlo, le serd4 confiada la
direccion del mismo.

b. En el supuesto de no disponer arbitro oficial
alguno, los delegados de mutuo acuerdo, deberan
designar a la persona que dirija el encuentro.
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c. En el caso de que no exista acuerdo, cada equipo
presentard una persona, decidiéndose por sorteo
quien se encarga de dirigir el encuentro.

d. Si un equipo no presenta quien dirija el encuentro,
debera admitir a quien haya presentado el equipo
contrario.

En todos los supuestos, el equipo local serd responsable
de que se cumplimente acta del encuentro por parte de
quien haya dirigido el partido.

TITULO Ill.- REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO 1°.- Disposiciones generales

Articulo 32.- Ambito

1. El ejercicio del régimen disciplinario deportivo a que
hace referencia la Ley de las Cortes de Aragon 4/1993,
de 16 de marzo del Deporte de Aragon, se realizard
conforme a las normas que se contienen en el presente
reglamento.

2. Quedan sometidos a la potestad disciplinaria los
equipos y sus componentes que tomen parte en los
Torneos Sociales Universitarios. La participacion en el
Torneos Sociales entrafia para todas las personas
inscritas la aceptacion expresa de cuanto queda
establecido y previsto en el presente Reglamento.

3. Asimismo, cualquier deportista, personal técnico,
delegado, inscrito, presta su consentimiento expreso a
que las sanciones que se impongan puedan ser
publicadas en el &mbito de la competicion a los efectos
de ser conocidas por los terceros involucrados.
Ademas tienen la obligacion de comunicar a la
organizacion de los Torneos Sociales los datos de
localizacidn necesarios para que puedan ser enviadas
las notificaciones, y entre sus obligaciones esta la de
revisar la informacion que se publique de forma
general por si fuera de su interés o incumbencia.

4. La responsabilidad correspondera a las personas en el
ejercicio de sus respectivas funciones.

Avrticulo 33.- Aplicacién

El ambito de la potestad disciplinaria, se extiende a las
infracciones de las Normas Generales y a las reglas de
juego o de competicién cometidas con ocasién o como
consecuencia de la participacion en los Torneos Sociales
Universitarios.

Articulo 34.- Organos disciplinarios

La potestad disciplinaria corresponde, en base a las
atribuciones que le confieren las Leyes y disposiciones
legales de forma independiente, a los 6rganos siguientes:

- Comité de Competicion.
- Arbitros.

Avrticulo 35.- Objeto

Constituird falta toda infraccion a las Normas Generales, a
las presentes, o a cualquier otra disposicién de caracter
deportivo que las complemente o desarrolle.

Articulo 36.- Fines

Las sanciones tienen caracter educativo, preventivo y
correctivo, y su imposicion tendrd como finalidad
mantener el interés general y el prestigio del Deporte
Universitario.

CAPITULO 2°.- Comité de Competicion

Articulo 37.- Definicion

El Comité de Competicidn, es el 6rgano que con total
independencia y autonomia, resolvera las cuestiones
suscitadas en materia de disciplina deportiva en la
Competicion.

Articulo 38.- Composicion

Designado por el Comité Organizador, estara compuesto
por un Juez Unico.

Articulo 39.- Funciones

Ademas de la potestad reconocida en el articulo 37 del
presente Reglamento, corresponden al Comité de
Competicion las siguientes funciones:

a. Velar por la pureza de la competicién.

b. Decidir sobre dar un encuentro por concluido,
interrumpido o no celebrado, cuando cualquier
circunstancia haya impedido su normal terminacion.

c. Resolver sobre la continuacion o no de un encuentro
suspendido, segun que la circunstancia de aquella
suspension se deba a causas fortuitas 0 a la comisién
de hechos antideportivos, pudiendo, en el segundo
caso, declarar ganador al oponente o modificar la
clasificacion.

d. Determinar lugar, fecha y hora en que se deba celebrar
un partido cuando, por causa reglamentaria o de una
fuerza mayor, no pueda disputarse en el lugar previsto
0 haya de repetirse o continuarse.

e. Resolver también de oficio o por denuncia o
reclamacion, todas las cuestiones que afecten a la
clasificacion final y a las cuestiones derivadas de la
misma.

f. Anular partidos ordenando en su caso su repeticion, en
la forma que establece el Reglamento de la Federacion
del deporte en cuestion cuando se hayan producido
alineaciones indebidas sin que concurra mala fe ni
negligencia.

g. Exponer en el tablon de anuncios habilitado al efecto,
las resoluciones y fallos que adopte.

h. Sancionar a los equipos y a sus componentes por actos
constitutivos de sancién, aplicando el presente
Reglamento y en su caso, el de Disciplina Deportiva
de la Federacion correspondiente.

CAPITULO 3°.- De las infracciones

Avrticulo 40.- Disposiciones generales

Son infracciones a las reglas del juego o competicion las
acciones u omisiones que durante el curso del juego o
competicion vulneren, impidan o perturben su normal
desarrollo. Son infracciones a las Normas Generales
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deportivas, las demas acciones u omisiones que sean
contrarias a lo dispuesto en dichas normas.

1. Son sancionables las infracciones consumadas y la
tentativa.

2. Hay tentativa, cuando el autor da inicio a la ejecucion
del hecho que constituye la infraccion y no se produce
el resultado perseguido por causa ajena a su propio y
voluntario desistimiento. Se castigara con la sancion
inferior a la prevista para la falta consumada.

3. La potestad disciplinaria atribuye a sus titulares
legitimos, la facultad de investigar y en su caso
sancionar o corregir a las personas y/o equipos
sometidos a la disciplina deportiva, segin sus
respectivas competencias. El ejercicio de la potestad
disciplinaria deportiva correspondera:

a. A éarbitros o jueces que ejercen la potestad
disciplinaria deportiva durante el desarrollo de los
encuentros, con sujecion a las reglas de las
respectivas Federaciones Deportivas.

b. Al Comité de Competicién, en el &mbito de
disciplina deportiva sobre las actas de los
encuentros redactadas por &rbitros o jueces, y
sobre las reclamaciones y recursos presentados en
tiempo y forma por las personas autorizadas para
ello.

En cualquier caso, las actas suscritas por los arbitros del
encuentro, constituiran medio documental necesario en el
conjunto de la prueba de las infracciones a las reglas y
normas deportivas, sin perjuicio de lo dispuesto en el
presente Reglamento.

Articulo 41.- Infracciones
Pueden ser muy graves, graves y leves.

Articulo 42.- Infracciones muy graves
a. Los abusos de autoridad.
b. Los quebrantamientos de sanciones impuestas.

c. Las actuaciones dirigidas a predeterminar, mediante
precio, intimidacién o simples acuerdos, el resultado
de un encuentro o competicion.

d. Los comportamientos actitudes y gestos de violencia o
antideportivos de participantes, cuando se dirijan hacia
la organizacién, equipos arbitrales, a los componentes
de los equipos o al publico, asi como las declaraciones
publicas de personal técnico, arbitros, deportistas y
responsables que inciten a sus equipos o a asistentes a
la competicién, a la violencia.

e. Agresion directa a contrincantes repetida y/o
altamente lesiva, cometida por participantes en un
encuentro.

f. Incitacion a deportistas, acompafiantes o publico hacia
actitudes antideportivas y/o la participacion en
actitudes de hostigamiento por personal técnico y
delegados

g. La agresion o coaccion hacia el equipo arbitral o
equipo contrario por personal técnico y delegados.

h. La intervencion de personas de algin equipo

participante, en disturbios, insultos, o coacciones que
se produzcan antes, en o durante el encuentro, asi

como la falta de cooperacion con los arbitros o jueces
para lograr que el partido o encuentro discurra por los
debidos cauces deportivos.

i. Laalineacién indebida. La participacion de deportistas
que no rednan todos y cada uno de los requisitos
establecidos en la Normativa General, Reglamentos, o
estén sujetos a sancion se considerara alineacién
indebida.

j. Laincomparecencia. Se considerara incomparecencia
no avisada, cuando un equipo no esté presente en el
terreno de juego (debidamente uniformado) diez
minutos después de la hora sefialada para el comienzo
del encuentro o no disponga del nimero de jugadores
precisos para comenzarlo, segin sefiale la normativa
especifica del deporte en cuestion. Se considerara
incomparecencia avisada, cuando un equipo lo
comunique al Comité Organizador, de manera
fehaciente, y al menos con cuarenta y ocho horas de
antelacion a la hora fijada para el comienzo de un
encuentro. Por tratarse de una circunstancia
excepcional solamente podra hacerse uso de esta una
vez a lo largo de la competicion.

k. Insultos, amenazas o actitudes coactivas hacia los
arbitros, miembros de la organizacion o publico,
cometidos por participantes, personal técnico o
delegados durante el encuentro.

I. Incitar al pdblico o a otros jugadores, con gestos o
palabras cometidos por los jugadores contra el normal
desarrollo del encuentro.

Articulo 43.- Infracciones graves

a. El incumplimiento reiterado de Ordenes e
instrucciones emanadas de los Organos deportivos
competentes.

b. Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad
0 decoro deportivos.

c. Comportamiento incorrecto o gestos antideportivos,
cometidos por participantes durante el encuentro.

d. Agresion directa a componentes de equipos contrarios,
cometida por participantes en el transcurso del partido
sin que por la accién resulte dafio o lesion.

e. Los gritos, amenazas, gestos o actitudes de
menosprecio durante la celebracion de un encuentro,
en contra de la deportividad y armonia en el desarrollo
del mismo, efectuados por participantes, personal
técnico o delegados.

f. Las faltas de los delegados en el cumplimiento de sus
funciones especificas, antes, durante o después del
encuentro, en relacion con el equipo arbitral y equipo
contrario.

Articulo 44.- Infracciones leves:

Las acciones u omisiones, que supongan incumplimiento
de las normas de conducta deportiva o de las reglas de
juego por negligencia o descuido excusable, que no estén
incursas en la calificacion de muy graves o graves, asi
como la acumulacién de amonestaciones en diferentes
partidos en la forma que se determine en las reuniones
técnicas a celebrar antes del comienzo de la competicién.



20 de septiembre de 2012

BOUZ nlimero 11-12

CAPITULO 4°.- De las sanciones.

Avrticulo 45.- Sanciones aplicables.

Por razén de las infracciones tipificadas en el presente
Reglamento se pueden imponer las sanciones siguientes:

a. El aviso.
b. La amonestacion publica.

¢. La suspensidn o la inhabilitacion temporales para poder
competir.

d. La prohibicion de inscribirse en los siguientes Torneos
Sociales de la Universidad de Zaragoza.

e. La pérdida del partido o la descalificacién en la
competicion.

f. La pérdida de puntos o de lugares en la clasificacion.

g. Econdmicas. Detracciones de las fianzas depositadas.

Articulo 46.- Las infracciones muy graves, seran
sancionadas con la suspension del nimero de encuentros
que se sefiale en el Reglamento Disciplinario del deporte
de que se trate o inhabilitacion. También podran alterarse
los resultados de los encuentros y competiciones cuando
se dé el supuesto de predeterminacion. Asimismo, podran
imponerse en los supuestos de alineacion indebida,
incomparecencias 0 suspensiones de encuentros, la
descalificacion o pérdida del encuentro y el descuento en
la puntuacién en los términos y en la proporcionalidad
gue inmediatamente se precisa.

a.- Alineacion indebida. Para determinarla, el
Comité de Competicion podra actuar de oficio y sancionar
con:

- Descalificacion del deportista en la competicion.

- Pérdida del encuentro y descuento al equipo infractor
de un punto en la clasificacion. Si el equipo infractor
fue vencido se mantendra el resultado. Si fue
vencedor se establecera el resultado final que
determine el reglamento de la respectiva Federacion
Deportiva.

b.- Incomparecencias equipos

b.1.- La incomparecencia no avisada llevara
aparejada la siguiente sancion:

12 Vez: Pérdida del encuentro, descuento de un punto
en la clasificacion y sancién econdmica de
24,00 Euros. Imposibilidad de participar en la
siguiente fase de la competicion.
2% Vez: Eliminacién de la competicién y sancion
econdmica de 36,00 Euros.
b.2.- La incomparecencia avisada llevara aparejada
la pérdida del encuentro y descuento de un punto en la
clasificacion.

c.- Acumulacién de infracciones: La acumulacién
durante la competicion de las infracciones previstas en los
apartados a y b del presente articulo conllevara la
eliminacion del equipo infractor de la competicion, asi
como una sancién econémica de 36,00 Euros.

d.- Incomparecencia Arbitral. En el supuesto de
incomparecencia de arbitros designados y no celebracién
del encuentro programado segin lo dispuesto en el
apartado 2 del articulo 31 de la Normativa General, el

Comité de Competicion podra sancionar a los equipos
responsables con la siguiente sancién:

a) En sistema de liga: pérdida del encuentro. En el
caso de ser responsabilidad de ambos equipos, el
resultado del encuentro sera 0-0, descontando un
punto en la clasificacién a cada uno de ellos.

b) En sistema de copa: eliminacion de la
competicion.

e.- Suspensiones

La suspension de un encuentro por la actitud de uno
de los dos equipos o de sus acompafiantes demostrada de
manera indubitada, llevara aparejada la siguiente sancion:

a) En sistema de liga:

* Pérdida del encuentro y descuento de un
punto en la clasificacion.

* Si fuese imputable a ambos equipos, se dara
como valido el resultado que hubiera en ese
momento y sancionara a ambos equipos con
descuento de un punto en la clasificacion.

b) En sistema de copa: eliminacion de la
competicion del equipo o de los equipos
responsables.

Articulo 47.- Las infracciones graves, seran sancionadas
atendiendo a lo que determine el reglamento del deporte
en cuestion.

Articulo 48.- Las infracciones leves, seran objeto de
amonestacion o sancion en su caso. En la aplicacion de las
sanciones, se tendrdn en cuenta las circunstancias
modificativas de la responsabilidad que pudieran incurrir
en las mismas.

Articulo 49.- Material de Juego.

El equipo que incumpla lo dispuesto en el articulo 29, sera
sancionado con lo dispuesto en la convocatoria anual de
Torneos Sociales, acerca de la utilizaciéon del material de
juego proporcionado por la organizacion.

Articulo 50.- Comunicacion de resultados

El equipo que incumpla lo dispuesto en el articulo 16 o la
normativa complementaria que lo desarrolle, sera
sancionado de la siguiente manera:

12 Vez: sancién econémica de 6,00 Euros.

22 VVez: sancién econdmica de 12,00 Euros.

3% Vez: sancién econdémica de 18,00 Euros.

42 VVez: eliminacion de la Competicion
Articulo 51.- Para la determinacion de las sanciones han
de tenerse en cuenta las circunstancias concurrentes en los

hechos sancionables, ademéas de las modificaciones que
pudieran cambiar el grado de responsabilidad del hecho.

CAPITULO 5°.- Circunstancias modificativas de la
responsabilidad
Articulo 52.- Circunstancias de atenuacion

a. Haber precedido previa e inmediatamente a la
comision de la infraccion, provocacion suficiente.
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b. Haber demostrado arrepentimiento espontaneo e
inmediato a la comision de la falta.

Avrticulo 53.- Circunstancias de agravacion
a. Ser reincidente en la infraccién.
b. Ser reiterativo en las infracciones:

- Incitar al publico en apoyo de la infraccion.

- Haber provocado el apoyo tumultuario de otras
personas.

- Ser causante con su falta, de graves anomalias en el
desarrollo de los encuentros.

- Rebelarse contra las decisiones de arbitros y jueces.

Si concurriese la circunstancia agravante de
reincidencia, se impondra la sancion prevista para las
faltas que tengan establecida la inmediata superior; y si se
apreciasen las atenuantes de  provocacién o
arrepentimiento espontaneo, la que corresponda a las
castigadas en la inmediata inferior.

Articulo 54.- Cuando concurran circunstancias atenuantes
y agravantes, se compensaran racionalmente para la
determinacion del correctivo graduando el valor de unas y
otras.

Articulo 55.- Circunstancias de extincion
a. El cumplimiento de la sancién.

b. La prescripcién de las infracciones y de las sanciones
impuestas.

¢. La pérdida de la condicion de universitario.

d. Cualesquiera otras causas recogidas en la normativa
aplicable al efecto.

CAPITULO 6°.- Prescripcién de las infracciones y
sanciones

Articulo 56.- Prescripcion de las infracciones. Las
infracciones a la disciplina deportiva prescriben a los tres
meses de su comision, a contar desde el dia siguiente en
que se produzca la infraccion. Se interrumpe en el
momento en que se notifique la iniciacion del
correspondiente procedimiento sancionador. Si dicho
procedimiento se paraliza por un plazo superior a treinta
dias, volvera a correr el plazo para la prescripcion.

Articulo 57.- Prescripcion de las sanciones: Las
sanciones impuestas y firmes, salvo en via judicial,
prescriben a los seis meses. El plazo de prescripcion se
computa a partir del dia siguiente al de la adquisicion de
la firmeza de la resolucidon sancionadora, o, si hubiera
comenzado su cumplimiento, desde el dia que se
quebrante.

Articulo 58.- Procedimiento disciplinario

1. A los efectos de conseguir la necesaria y perentoria
actuacion del Comité de Competicién en el tramite de
audiencia y en el derecho de reclamacién de las
personas interesadas, el procedimiento ordinario
aplicable para la imposicion de sanciones por
infraccion a las reglas de juego o de la competicion
serd el siguiente: EI Comité de Competicion, previa

audiencia de las personas interesadas, si lo estima
pertinente y examinadas las actas e informes de
arbitros y/o jueces si los hubiera, resolvera en el plazo
mas breve posible de forma motivada procurando que
sea antes de la iniciacion del siguiente encuentro, el
archivo de las actuaciones o la imposicion de la
correspondiente sancion.

2. En el plazo improrrogable de 24 horas después de
finalizado el encuentro, los delegados de los equipos
podran aportar informes ante el Comité de
Competicion sobre los incidentes acaecidos durante el
mismo, Y rectificar sobre lo que pudiera reflejar el acta
del partido o documentos complementarios de esta.

3. Las sanciones disciplinarias, se impondran en virtud
de resolucion del Juez Unico del Comité de
Competicion.

4. Existira un libro de sanciones impuestas, a los efectos
de la posible apreciacion de causas modificativas de la
responsabilidad y del computo de los plazos de
prescripcion de infracciones y sanciones.

Articulo 59.- Publicacion de actas y resoluciones
sancionadoras

Las actas arbitrales de los encuentros seran objeto de
publicacion en la sede electronica de la competicion. Las
resoluciones sancionadoras dictadas por el Comité de
Competicion, seran objeto de publicacion tanto en la sede
electronica de la competicion como en el tabléon de
anuncios del citado 6rgano, teniendo dichas publicaciones
efectos de notificacion a los interesados de acuerdo a lo
establecido en los articulos 59.6.a) y 60 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
Administraciones Publicas y Procedimiento
administrativo comadn.

Articulo 60.- Recurso

Contra las resoluciones adoptadas por el Comité de
Competicion solo cabe interponer Recurso de Alzada ante
El Rector de la Universidad de Zaragoza.

DISPOSICIONES ADICIONALES

1. Para lo no previsto en esta Normativa, seran de
aplicacion los Reglamentos y demas normas en vigor
del Consejo Superior de Deportes, de la Diputacion
General de Aragon y de la Federacion Deportiva que
corresponda.

2. Las menciones genéricas en masculino que aparecen
en el articulado de la presente Normativa se
entenderan referidas también a su correspondiente
femenino.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa anula las anteriores y entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacion.
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Resolucién de 12 de septiembre de 2012, del Rector
de la Universidad de Zaragoza, por la que se hace
publica la Normativa General y el Régimen
Disciplinario del Torneo Social de PDI-PAS, para
Personal Docente e Investigador y Personal de
Administracion y Servicios.

Segun lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por L.O. 4/2007 de 12 de abril,
que en su articulo 90, establece que la practica deportiva
en la universidad es parte de la formacién del alumnado y
se considera de interés general para todos los miembros
de la comunidad universitaria. Corresponde a las
universidades en virtud de su autonomia la ordenacién y
organizacion de actividades y competiciones deportivas
en su ambito respectivo. Ademds, las universidades
estableceran las medidas oportunas para favorecer la
practica deportiva de los miembros de la comunidad
universitaria. Por otro lado, y de conformidad con el
Decreto 1/2004, del Gobierno de Aragén, de aprobacién
de Estatutos de la Universidad de Zaragoza (BOA
13/1/2004), modificados por Decreto 27/2011, de 8 de
febrero (BOA 18/2/2011), se establece que son fines de la
Universidad la promocion de la educacion fisica y el
deporte entre los miembros de la comunidad universitaria,
entendida como parte de su desarrollo. Para cumplir este
fin, también establece que serdn lineas de actuacion la
organizacion de actividades y competiciones deportivas,
asi como la participacién de sus miembros en proyectos
de cooperacion y la realizacidn de actividades e iniciativas
que contribuyan al impulso de la cultura de la paz, el
desarrollo sostenible y el respeto al medio ambiente.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de Administraciones Publicas y
Procedimiento  administrativo comin (BOE de
27/11/1992), la Ley 4/1999 de Modificacion de la Ley 30
/1992 (BOE de 14/1/1999) y la Ley 4/1993 del Deporte de
Aragén (BOA de 26/4/1993) y vistas las propuestas de la
Vicerrectora con competencias en materia deportiva,
apruebo y hago publica la normativa y régimen
disciplinario del Torneo Social Universitario para
Personal Docente e Investigador y Personal de
Administracion y Servicios.

TITULO I.- BASES GENERALES.
CAPITULO 1°.- De la Competicion

Articulo 1.- Preliminar

1. La Universidad de Zaragoza de acuerdo a lo
establecido en sus Estatutos en materia de actividades
deportivas, organiza el Torneo Social para Personal
Docente e Investigador y Personal de Administracion
y Servicios de la Universidad.

2. El Torneo tiene caracter social y su objetivo es el
fomento de la préctica fisico deportiva como parte de
la formacién y desarrollo integral de los miembros de
la comunidad universitaria.

3. También deberan fomentar acciones de caracter
transversal y multidisciplinar que supongan promocion
y desarrollo del sistema deportivo universitario. La

Responsabilidad Social en el Deporte sera el nexo de
unién de las mismas y deberan propiciar la efectiva
promocion y difusion del juego limpio, la cultura de la
paz, la solidaridad, el desarrollo sostenible y el respeto
al medio ambiente, pudiendo para ello establecer
acuerdos con otras organizaciones especializadas en
estas materias.

4. Lainscripcion en el Torneo supone aceptar sus normas
y bases generales, asi como aquellas que puedan
emanar de los diferentes Comités y Comisiones
Técnicas de cada una de las modalidades deportivas.

Avrticulo 2.- Participacion

1. Podrén tomar parte en el Torneo las personas de la
Comunidad Universitaria que cumplan los siguientes
requisitos y asi lo acrediten:

» Tener 25 afios 0 mas.

* Ser Personal Docente e Investigador, Personal de
Administracién y Servicios de la Universidad de
Zaragoza o pertenecer a los colectivos que se
determinen en la convocatoria anual del Torneo.

2. Cada participante s6lo podra formar parte de un
equipo por modalidad deportiva.

3. Se establecera un ndmero maximo y minimo de
participantes por equipo y modalidad deportiva que se
sefialara en la convocatoria anual del Torneo.

4. La nparticipacion en el Campeonato conlleva la
autorizacion a la Organizacion, a efectos de lo
dispuesto en la Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de
proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar y a la propia imagen, para la toma
de imégenes y/o audio de su persona por cualquier
medio que permita su grabacion y/o reproduccién con
la finalidad de que se incorporen posteriormente a
programas de difusion de la Universidad de Zaragoza,
sin que por ello se tenga derecho a recibir
contraprestacion alguna y sin que exista un plazo
limitado para su utilizacion.

5. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgéanica
15/1999 de Proteccion de Datos de Carécter Personal,
los datos de los participantes pasan a formar parte de
un fichero propiedad de la Universidad de Zaragoza
cuya Unica finalidad es la gestion de la participacion
en las actividades deportivas. Se podra ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion y cancelacion de los
datos remitiendo un escrito al Sr. Gerente adjuntando
copia de un documento que acredite su identidad.

CAPITULO 2°.- Procedimientos para la inscripcién de
equipos

Articulo 3.- Inscripcion de equipos.

Se efectuard cumplimentando los tramites administrativos
en los lugares y plazos que determine el Comité
Organizador en la convocatoria anual.

Solamente seran aceptadas aquellas inscripciones que
rednan los requisitos establecidos en la presente
normativa. Supervisada la documentacion por el Comité
Organizador se hara entrega de la documentacion que
proceda. Los defectos de fondo y/o forma que pudieran
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existir le seran comunicados al delegado del equipo, que
deberd subsanarlos con antelacion al inicio de la
competicion.

Avrticulo 4.- Altas y bajas de participantes

1. En el transcurso de la competicion y durante los
periodos que se habiliten, se podran efectuar altas y
bajas de deportistas respetando los nimeros minimos y
maximos que se establezcan.

2. En circunstancias extraordinarias, y con la debida
justificacidn, se podra solicitar al Comité Organizador
la apertura de periodos extraordinarios de inscripcion.
Los deportistas inscritos en estos periodos no podran
participar en la competicién hasta transcurridas 48
horas de su inscripcion.

Avrticulo 5.- Plazos de inscripcién

1. Los plazos para la tramitacién y admision de
documentacidn, seran establecidos por la organizacién
de acuerdo con las condiciones y caracteristicas de su
competicion.

2. Una vez finalizados los periodos de inscripcién, no se
admitiran nuevas inscripciones.

Articulo 6.- Ante las resoluciones del Comité
Organizador en materia de inscripciones, el delegado del
equipo podra presentar reclamacion ante El Rector de la
Universidad de Zaragoza.

CAPITULO 3 °.- Otros aspectos de la competicion

Avrticulo 7.- Delegados de equipo

1. Los equipos participantes designaran un delegado de
equipo. Sera compatible con la funcion de entrenador
y jugador.

2. Seran funciones del delegado:
- Tramitar la inscripcion del equipo.

- Representar al equipo ante el Comité Organizador, las
Comisiones Técnicas y el Comité de Competicion.

- Responsabilizarse de la disponibilidad y del correcto
uso del material deportivo y de las instalaciones
deportivas donde se desarrollen los encuentros.

- Presentar antes del comienzo de los encuentros la
documentacion que exija la normativa.

- Conocer las resoluciones, aplazamientos vy
convocatorias de partidos que establezcan los
diferentes comités.

3. Al finalizar el campeonato, el Comité Organizador
reconocerd mediante la emision de un certificado la
dedicacion que ha supuesto el cometido de delegado
de equipo.

Articulo 8.- Comisién Técnica

1. Al objeto de posibilitar la participacion de los equipos
inscritos en la configuracion técnica de la
competicion el Comité Organizador convocard a los
delegados de los equipos acreditados para el estudio y
valoracion de los aspectos referentes al reglamento
técnico, sistemas de competicion, calendarios y
normas de funcionamiento propuestos por la

organizacion. Los delegados, por acuerdo, podran
formular propuestas al Comité Organizador para su
ratificacion, si procede.

2. La Comision Permanente determinard fecha, horario y
lugar de la reunion.

3. Todos los equipos formaran parte de la Comision
Técnica. Los delegados de los equipos acreditados
seran quienes ostenten su representacion.

Articulo 9.- Trofeos
Los primeros clasificados recibiran trofeo.

Articulol10.- Seguros deportivos

1. El Comité Organizador asegurard a quienes participen
en el Torneo Social para Personal Docente e
Investigador y Personal de Administracion y Servicios
en las siguientes modalidades de seguro:

- Seguro de responsabilidad civil.

- Seguro indemnizatorio para los supuestos
de pérdidas anatémicas o funcionales, o en los
casos permitidos por la legislacion de seguros, de
fallecimiento de quienes participan.

2. Cada participante debera disponer del seguro de
asistencia sanitaria que cubra las necesidades que
puedan derivarse de su participacion en el
Campeonato.

Articulo 11.- Condiciones econdmicas

1. La Universidad de Zaragoza dispondra de los medios
necesarios para su financiacion, pudiendo establecer
para ello convenios de colaboracion con entidades y
otras instituciones.

2. Al objeto de que quienes participen colaboren en la
financiacion de los costes, se establecera una tasa de
inscripcion, en las condiciones y cuantia que
determine el Consejo de Direccion de la Universidad
de Zaragoza y se publicara en la convocatoria anual.

3. El Comité Organizador desarrollara acciones para
poder destinar parte de los ingresos a proyectos de
cooperacion al desarrollo y a compensar las posibles
emisiones de gases efecto invernadero que se
produzcan como consecuencia de las actividades
necesarias para su organizacion y desarrollo. Estas
acciones se deberan publicar en la convocatoria anual
de los mismos.

Articulo 12.- Fianza de equipo

1. Lafianza es un depdsito que constituye la garantia de
participacién del equipo, asi como el pago de las
sanciones econdmicas de que pudiera ser objeto.

2. El montante econédmico del deposito serd fijado por el
Consejo de Direccion de la Universidad de Zaragoza
y se publicara en la convocatoria anual.

3. El reintegro del deposito se efectuara a la finalizacién
de la competicion, en su totalidad o por la cantidad
resultante, una vez efectuadas las posibles
detracciones.
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Avrticulo 13.- Alineacion de participantes

El delegado de equipo debera presentar al equipo arbitral,
con antelacion suficiente, la siguiente documentacion:

1. Documentacion colectiva: Aquella que se indique por
parte de la organizacion.

2. Documentacion individual: Documento Nacional de
Identidad o pasaporte o permiso de conduccién, o
tarjeta oficial de la Universidad de Zaragoza de las
personas que vayan a tomar parte en el encuentro.

Articulo 14.- Comunicacion de resultados

1. Con caréacter general el equipo que figura como local
en el calendario, debera hacer llegar copia del acta del
encuentro a la sede del Comité Organizador en un
plazo méximo de 24 horas desde la finalizacion del
mismo.

2. La organizacion podrd disponer otras condiciones
acordes a las necesidades y caracteristicas de la
competicion.

CAPITULO 4°.- Del Comité Organizador

Articulo 15.- Definicion

El Comité Organizador es el drgano que con total
independencia y autonomia resolverd y tomara las
disposiciones necesarias para la organizacién y desarrollo
del Torneo.

Articulo 16.- Composicion:

Se constituird el Comité Organizador del Torneo Social de
Personal Docente e Investigador y Personal de
Administracion y Servicios que estard compuesto por:

Presidente: El Vicerrector competente en
materia deportiva

El Gerente de la Universidad de
Zaragoza

Vicepresidentel©:

El Director Técnico del Servicio
de Actividades Deportivas

Vicepresidente2°:

Secretario: El Administrador del Servicio de
Actividades Deportivas
Vocales: Un Representante del equipo

campedn afio anterior

Un Técnico del Servicio de
Actividades Deportivas

El Técnico del Servicio de Actividades Deportivas sera
nombrado por el Director del mismo.
Articulo 17.- Funciones

Ademas de la potestad reconocida en el articulo 15 de la
presente Normativa, corresponde al Comité Organizador:

a) Elaborar y proponer al Rector de la Universidad para
su aprobacién y posterior publicacion la Normativa
General del Torneo y su convocatoria anual.

b) Designacion de Juez Unico del Comité de
Competicion.
¢) Designacidn de miembros de la Comisién Permanente.

d) Elaborar el presupuesto para la organizacion y
desarrollo del Campeonato.

e) Proclamar al equipo campedn.

CAPITULO 5°.- De la Comision Permanente

Articulo 18.- Definicion

La Comision Permanente es el 6rgano que aplicard los
acuerdos tomados por el Comité Organizador.

Articulo 19.- Composicion.

Presidente: ElI Vicerrector competente en materia
deportiva

Secretario: EI  Administrador del  Servicio de
Actividades Deportivas

Vocal: Un Técnico del Servicio de Actividades
Deportivas

El Presidente podra delegar la presidencia en los
Vicepresidentes del Comité Organizador.

Sus miembros serdn nombrados por el Comité
Organizador y deberén ser personal de la Universidad de
Zaragoza.

Avrticulo 20.- Funciones
Corresponde a la Comision Permanente:

a) Facilitar los medios necesarios para la tramitacion de
los procedimientos de inscripcion de equipos,
informacién a los delegados y tramitacién de la
documentacion de las diferentes Comisiones y
Comités.

b) Confeccionar y reproducir boletines informativos con
los calendarios de competicion y hacerlos llegar a los
equipos participantes.

¢) Convocar y dirigir las reuniones de la Comision
Técnica u otras que se consideren necesarias.

d) Ratificar, si procede, los acuerdos de la Comisién
Técnica.

e) Seleccionar, designar y asegurar la utilizacion de las
instalaciones deportivas necesarias para el desarrollo
de los encuentros que se programen.

f) Solicitar a las Federaciones la designacion de los
equipos arbitrales que se contemplen en la normativa
especifica.

g) Aportar el material necesario para el desarrollo de los
encuentros.

h) Aprobar los resultados de los encuentros deportivos
celebrados.

i) Suspender, adelantar o retrasar partidos y determinar
cuando proceda, nueva fecha para su celebracion.

j) Dar la maxima publicidad al Campeonato entre los
miembros de la Comunidad Universitaria.

k) Exponer en el tablén de anuncios los acuerdos y fallos
que adopte.
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TITULO Il.- REGLAMENTO TECNICO

CAPITULO 1°.- De las reglas del juego y del sistema
de competicién

Articulo 21.- Reglas de Juego

La competicidn se regira de acuerdo con los Reglamentos
de las Federaciones Deportivas. EI Comité Organizador
podré, atendiendo a las caracteristicas y condiciones de la
competicion, introducir modificaciones.

Avrticulo 22.- Sistema de competicién

De acuerdo con el nimero de equipos inscritos el Comité
Organizador estableceré el sistema oportuno.

CAPITULO 2°.- Calendarios de competicion

Avrticulo 23.- Fechas de competicién

El Torneo Social de PDI y PAS, se iniciara y finalizara en
las fechas que se determine en la convocatoria anual.

Articulo 24.- Alteraciones en los calendarios de

competicion

1. Sdlo se permitiran alteraciones en la celebracion de los
encuentros cuando éstas sean derivadas de fuerza
mayor, y en todos los casos deberd solicitarse por
escrito adjuntandose la justificacion suficiente.

2. Las solicitudes, deberan presentarse con una
antelacion de al menos tres dias habiles entes del
comienzo del encuentro en la sede del Comité
Organizador utilizando el impreso oficial, aportando la
conformidad del delegado del equipo contrario y
haciendo costar la fecha, hora e instalaciéon para la
celebracién del mismo.

3. Seré responsabilidad de los delegados de los equipos
conocer la resolucion del aplazamiento solicitado.

4. EI Comité Organizador podrd disponer otras
condiciones acordes a las necesidades y caracteristicas
de la competicion.

5. El incumplimiento de esta norma en alguno de sus
apartados, conllevard la aplicacién del Régimen
Disciplinario en sus articulos sobre incomparecencias.

CAPITULO 3°.- Instalaciones, material y arbitros y
jueces

Articulo 25.- Instalaciones

1. EI Comité Organizador seleccionara instalaciones que
considere mas idéneas para el adecuado desarrollo del
Torneo.

2. Solamente el arbitro de la competicion puede decidir
la inadecuacién de la instalacion para la practica de la
actividad programada.

Articulo 26.- Material

1. EI Comité Organizador proveera del material
necesario para el desarrollo de los encuentros.

2. El equipo que aparezca como local en los calendarios
de competicion serd el responsable de aportar el
material necesario para el desarrollo de los encuentros.

3. El incumplimiento de esta norma conllevara la
aplicacion del Régimen Disciplinario en su articulo
sobre sanciones.

Articulo 27.- Vestimenta de participantes

1. Los equipos recibiran de la organizacién un juego de
camisetas, estando obligados a utilizar las mismas para
disputar los encuentros en los que tomen parte. El
incumplimiento de esta disposicion puede llevar a la
prohibicién de participar en la competicidn.

2. En el caso de que el color de los uniformes de juego
de ambos equipos pueda dar lugar a confusién, deberd
cambiar de color el equipo que aparezca como local en
el calendario de competicion, a tal fin, la organizacion
facilitara petos de color diferente.

Articulo 28.- Arbitros

1. Seran designados por los respectivos comités
territoriales de las federaciones aragonesas.

2. En el caso de incomparecencia de arbitro designado a
la hora sefialada para el comienzo del encuentro, este
deberd disputarse obligatoriamente, atendiendo al
siguiente procedimiento:

a. Si en el recinto de juego se encuentra algin
arbitro oficial que acepta dirigirlo, le sera
confiada la direccién del mismo.

b. En el supuesto de no disponer arbitro oficial
alguno, los delegados de mutuo acuerdo, deberan
designar a la persona que dirija el encuentro.

¢. En el caso de que no exista acuerdo, cada equipo
presentara una persona, decidiéndose por sorteo
quien se encarga de dirigir el encuentro.

d. Si un equipo no presenta quien dirija el
encuentro, deber4d admitir a quien haya
presentado el equipo contrario.

En todos los supuestos, el equipo local sera
responsable de que se cumplimente acta del encuentro por
parte de quien haya dirigido el partido.

TITULO 1ll.- REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO 1°.- Disposiciones generales

Articulo 29.- Ambito

1. El ejercicio del régimen disciplinario deportivo, a que
hace referencia la Ley de las Cortes de Arag6n 4/1993,
de 16 de marzo, del Deporte de Aragdn, se realizard
conforme a las normas que se contienen en el presente
reglamento.

2. Quedan sometidos a la potestad disciplinaria los
equipos y las personas que tomen parte en el Torneo
Social de PDI y PAS. La participacién en el
campeonato entrafia para todos las personas inscritas
la aceptacién expresa de cuanto queda establecido y
previsto en el presente Reglamento.

3. Asimismo, cualquier deportista, personal técnico,
delegado, inscrito, presta su consentimiento expreso a
que las sanciones que se impongan puedan ser
publicadas en el &mbito de la competicidn a los efectos
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de ser conocidas por los terceros involucrados.
Ademas tienen la obligaciéon de comunicar a la
organizacion del Torneo los datos de localizacion
necesarios para que puedan ser enviadas las
notificaciones, y entre sus obligaciones estd la de
revisar la informacién que se publique de forma
general por si fuera de su interés o incumbencia.

La responsabilidad correspondera a las personas en el
ejercicio de sus respectivas funciones.
Avrticulo 30.- Aplicacién

El ambito de la potestad disciplinaria, se extiende a las
infracciones de las Normas Generales y a las reglas de
juego o de competicién cometidas con ocasion o como
consecuencia de la participacion en el Torneo Social
Universitario.

Avrticulo 31.- Organos disciplinarios

La potestad disciplinaria corresponde, en base a las
atribuciones que le confieren las Leyes y disposiciones
legales de forma independiente, a los 6rganos siguientes:

- Comité Competicion.
- Arbitros.

Articulo 32.- Objeto

Constituira falta toda infraccion a las Normas Generales, a
las presentes, o a cualquier otra disposicion de carécter
deportivo que las complemente o desarrolle.

Articulo 33.- Fines

Las sanciones tienen caracter educativo, preventivo y
correctivo, y su imposicion tendra como finalidad
mantener el interés general y el prestigio del Deporte
Universitario.

CAPITULO 2°.- Comité de Competicién

Avrticulo 34.- Definicion

El Comité de Competicién es el 6rgano que con total
independencia y autonomia resolvera las cuestiones
suscitadas en materia de disciplina deportiva en la
Competicion

Avrticulo 35.- Composicion

Designado por el Comité Organizador, estara compuesto
por Juez Unico.

Avrticulo 36.- Funciones

Ademas de la potestad reconocida en el articulo 34 del

presente Reglamento, corresponden al Comité de
Competicion las funciones:

a. Velar por la pureza de la competicion.

b. Decidir sobre dar un encuentro por concluido,

interrumpido o no celebrado, cuando cualquier
circunstancia haya impedido su normal terminacion.

Resolver sobre la continuacién o no de un encuentro
suspendido, segun que la circunstancia de aquella
suspension se deba a causas fortuitas o a la comisién
de hechos antideportivos, pudiendo, en el segundo
caso, declarar ganador al oponente o modificar la
clasificacion.

Determinar lugar, fecha y hora en que se deba celebrar
un partido cuando, por causa reglamentaria o de una
fuerza mayor, no pueda disputarse en el lugar previsto
0 haya de repetirse o continuarse.

Resolver, también de oficio o por denuncia o
reclamacion, todas las cuestiones que afecten a la
clasificacion final y a las cuestiones derivadas de la
misma.

Anular partidos, ordenando, en su caso su repeticion,
en la forma que establece el Reglamento de la
Federacion del deporte en cuestion, cuando se hayan
producido alineaciones indebidas, sin que concurra
mala fe ni negligencia.

Exponer en el tablon de anuncios habilitado al efecto
las resoluciones y fallos que adopte

Sancionar a los equipos y a sus componentes por actos
constitutivos de sancion, aplicando el presente
Normativa, y en su caso, el de Disciplina Deportiva de
la Federacion correspondiente.

CAPITULO 3°.- De las infracciones

Avrticulo 37.- Disposiciones generales

1.- Son infracciones a las reglas del juego o competicion
las acciones u omisiones que durante el curso del
juego o competicion vulneren, impidan o perturben su
normal desarrollo. Son infracciones a las Normas
Generales deportivas, las demas acciones u omisiones
que sean contrarias a lo dispuesto en dichas normas.

Son sancionables las infracciones consumadas y la
tentativa.

Hay tentativa, cuando el autor da inicio a la ejecucion
del hecho que constituye la infraccion y no se produce
el resultado perseguido por causa ajena a su propio y
voluntario desistimiento. Se castigara con la sancion
inferior a la prevista para la falta consumada.

La potestad disciplinaria atribuye a sus titulares
legitimos, la facultad de investigar y en su caso
sancionar o corregir a las personas y/o equipos
sometidos a la disciplina deportiva, segin sus
respectivas competencias. El ejercicio de la potestad
disciplinaria deportiva correspondera:

A arbitros o jueces que ejercen la potestad
disciplinaria deportiva durante el desarrollo de los
encuentros, con sujecion a las reglas de las respectivas
Federaciones Deportivas.

Al Comité de Competicion, en el ambito de disciplina
deportiva sobre las actas de los encuentros redactadas
por los &rbitros o jueces, y sobre las reclamaciones y
recursos presentados en tiempo y forma por las
personas autorizadas para ello.

En cualquier caso, las actas suscritas por los arbitros del
encuentro, constituiran medio documental necesario en el
conjunto de la prueba de las infracciones a las reglas y
normas deportivas, sin perjuicio de lo dispuesto en el
presente Reglamento.
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Articulo 38.- Infracciones
Pueden ser muy graves, graves y leves.

Articulo 39.- Infracciones muy graves:

a.
b.
c.

Los abusos de autoridad.
Los quebrantamientos de sanciones impuestas.

Las actuaciones dirigidas a predeterminar, mediante
precio, intimidacién o simples acuerdos, el resultado
de un encuentro o competicién.

Los comportamientos actitudes y gestos de violencia o
antideportivos de participantes, cuando se dirijan hacia
la organizacion, equipos arbitrales, a los componentes
de los equipos, asi como las declaraciones publicas de
personal técnico, arbitros, deportistas y responsables
que inciten, a sus equipos 0 a asistentes a la
competicion, a la violencia.

Agresién directa a contrincantes repetida y/o
altamente lesiva, cometida por participantes en un
encuentro.

Incitacion a deportistas, acompafiantes o publico hacia
actitudes antideportivas y/o la participacién en
actitudes de hostigamiento por personal técnico y
delegados

La agresion o coaccion hacia el equipo arbitral o
equipo contrario por personal técnico y delegados.

La intervencion de personas de algin equipo
participante, en disturbios, insultos, o coacciones que
se produzcan antes, en o durante el encuentro, asi
como la falta de cooperacién con los arbitros o jueces
para lograr que el partido o encuentro discurra por los
debidos cauces deportivos.

La alineacidn indebida. La participacion de deportistas
que no retnan todos y cada uno de los requisitos
establecidos en la Normativa General, Reglamentos, o
estén sujetos a sancion se considerard alineacion
indebida.

La incomparecencia. Se considerara incomparecencia
no avisada, cuando un equipo no esté presente en el
terreno de juego (debidamente uniformado) diez
minutos después de la hora sefialada para el comienzo
del encuentro o no disponga del nimero de jugadores
precisos para comenzarlo, segin sefiale la normativa
especifica del deporte en cuestion. Se considerara
incomparecencia avisada, cuando un equipo lo
comunique al Comité Organizador, de manera
fehaciente, y al menos con cuarenta y ocho horas de
antelacion a la hora fijada para el comienzo de un
encuentro. Por tratarse de wuna circunstancia
excepcional solamente podré hacerse uso de esta una
vez a lo largo de la competicion.

Insultos, amenazas o actitudes coactivas hacia los
arbitros, miembros de la organizacion o publico,
cometidos por participantes, personal técnico o
delegados durante el encuentro.

Incitar al pablico o a otros jugadores, con gestos o
palabras cometidos por los jugadores contra el normal
desarrollo del encuentro.

Articulo 40.- Infracciones graves:

a. El incumplimiento reiterado de Ordenes e
instrucciones emanadas de los O6rganos deportivos
competentes.

b. Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad
o0 decoro deportivos.

¢. Comportamiento incorrecto o gestos antideportivos,
cometidos por participantes durante el encuentro.

d. Agresion directa a componentes del equipo contrario,
cometida por participantes en el transcurso del partido
sin que por la accidn resulte dafio o lesion.

e. Los gritos, amenazas, gestos o0 actitudes de
menosprecio durante la celebracion de un encuentro,
en contra de la deportividad y armonia en el desarrollo
del mismo, efectuados por participantes, personal
técnico o delegados.

f. Las faltas de los delegados en el cumplimiento de sus
funciones especificas, antes, durante o después del
encuentro, en relacidn con el equipo arbitral y equipo
contrario.

Articulo 41.- Infracciones leves

Las acciones u omisiones, que supongan incumplimiento
de las normas de conducta deportiva o de las reglas de
juego por negligencia o descuido excusable, que no estén
incursas en la calificacion de muy graves o graves, asi
como la acumulacién de amonestaciones en diferentes
partidos en la forma que se determine en la reunién
técnica a celebrar antes del comienzo de la competicion.

CAPITULO 4°.- De las sanciones

Avrticulo 42.- Sanciones aplicables

Por razén de las infracciones tipificadas en el presente
Reglamento se pueden imponer las sanciones siguientes:

a. Elaviso.
b. Laamonestacién publica.

c. La suspension o la inhabilitacion temporales para
poder competir.

d. La prohibicion de inscribirse en los siguientes Torneos
Sociales de la Universidad de Zaragoza.

e. La pérdida del partido o la descalificacion en la
competicion.

f. La pérdida de puntos o de lugares en la clasificacién.

g. Econdmicas. Detracciones de las fianzas depositadas.

Articulo 43.- Las infracciones muy graves, serén
sancionadas con la suspension del nimero de encuentros
que se sefiale en el Reglamento Disciplinario del deporte
de que se trate o con la inhabilitacion. También podran
alterarse los resultados de los encuentros y competiciones
cuando se dé el supuesto de predeterminacion. Asimismo,
podran imponerse en los supuestos de alineacion indebida,
incomparecencias 0 suspensiones de encuentros, la
descalificacion o pérdida del encuentro y el descuento en
la puntuacién en los términos y en la proporcionalidad
gue inmediatamente se precisa:
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a.- Alineacion indebida. Para determinarla, el
Comité de Competicion podra actuar de oficio y sancionar
con:

- Descalificacién del deportista en la competicion.

- Pérdida del encuentro y descuento al equipo infractor
de un punto en la clasificacion. Si el equipo infractor
fue vencido se mantendrd el resultado. Si fue
vencedor se establecera el resultado final que
determine el reglamento de la respectiva Federacion
Deportiva.

b.- Incomparecencias equipos

b.1.- La incomparecencia no avisada llevara
aparejada la siguiente sancién:

12 Vez: Pérdida del encuentro, descuento de un punto
en la clasificacion y sancién econdmica de
24,00 Euros.

2% Vez: Eliminacion de la competicion y sancion
econdmica de 36,00 Euros. Imposibilidad de
participar en la siguiente fase de la
competicion.

b.2.- La incomparecencia avisada llevara aparejada
la pérdida del encuentro y descuento de un punto en la
clasificacion.

c.- Acumulacién de infracciones: La acumulacion
durante la competicion de las infracciones previstas en los
apartados a y b del presente articulo conllevara la
eliminacién del equipo infractor de la competicién, asi
como una sancién econémica de 36,00 Euros.

d.- Incomparecencia Arbitral. En el supuesto de
incomparecencia de arbitros designados y no celebracién
del encuentro programado segin lo dispuesto en el
apartado 2 del articulo 28 de la Normativa General, el
Comité de Competicion podrd sancionar a los equipos
responsables con la siguiente sancién:

a) En sistema de liga: pérdida del encuentro. En el
caso de ser responsabilidad de ambos equipos, el
resultado del encuentro serd4 0-0, descontando un
punto en la clasificacién a cada uno de ellos.

b) En sistema de copa: eliminacion de la
competicion.
e.- Suspensiones

La suspension de un encuentro por la actitud de uno
de los dos equipos o de sus acompafiantes demostrada de
manera indubitada, llevara aparejada la siguiente sancion:

a) En sistema de liga:

* Pérdida del encuentro y descuento de un
punto en la clasificacion.

* Si fuese imputable a ambos equipos, se dara
como valido el resultado que hubiera en ese
momento y sancionara a ambos equipos con
descuento de un punto en la clasificacion.

b) En sistema de copa: eliminacion de la
competicion del equipo o de los equipos
responsables.

Articulo 44.- Las infracciones graves, seran sancionadas
atendiendo a lo que determine el reglamento del deporte
en cuestion.

Articulo 45.- Las infracciones leves, serdan objeto de
amonestacion o sancion en su caso. En la aplicacion de las
sanciones, se tendrdn en cuenta las circunstancias
modificativas de la responsabilidad que pudieran incurrir
en las mismas.

Articulo 46.- Material de juego proporcionado por la
Organizacion.

El equipo que incumpla lo establecido en el articulo 26
sera sancionado segun lo dispuesto en la convocatoria
anual del Torneo en lo referente a la utilizacién de este
material.

Articulo 47.- Comunicacién de resultados.

El equipo que incumpla lo dispuesto en el articulo 13 o la
normativa complementaria que lo desarrolle, sera
sancionado de la siguiente manera:

12 Vez: sancion econémica de 6,00 Euros.

22 Vez: sancion econémica de 12,00 Euros.

32 Vez: sancion econdmica de 18,00 Euros.

42 VVez: eliminacién de la Competicion
Articulo 48.- Para la determinacion de las sanciones han
de tenerse en cuenta las circunstancias concurrentes en los

hechos sancionables, ademas de las modificaciones que
pudieran cambiar el grado de responsabilidad del hecho.

CAPITULO 5°.- Circunstancias modificativas de la
responsabilidad

Articulo 49.- Circunstancias de atenuacion

a. Haber precedido previa e inmediatamente a la
comision de la infraccion, provocacion suficiente.

b. Haber demostrado arrepentimiento espontaneo e
inmediato a la comision de la falta.

Articulo 50.- Circunstancias de agravacion.
a. Ser reincidente en la infraccion.
b. Ser reiterativo en las infracciones:

- Incitar al publico en apoyo de la infraccion.

- Haber provocado el apoyo tumultuario de otras
personas.

- Ser causante con su falta, de graves anomalias en
el desarrollo de los encuentros.

- Rebelarse contra las decisiones de arbitros y
jueces.

Si concurriese la circunstancia agravante de
reincidencia, se impondra la sancion prevista para las
faltas que tengan establecida la inmediata superior; y si se
apreciasen las atenuantes de  provocacion 0
arrepentimiento espontaneo, la que corresponda a las
castigadas en la inmediata inferior.

Articulo 51.- Cuando concurran circunstancias atenuantes
y agravantes, se compensaran racionalmente para la
determinacion del correctivo graduando el valor de unas y
otras.
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Articulo 52.- Circunstancias de extincion

a. El cumplimiento de la sancién.

b. La prescripcién de las infracciones y de las
sanciones impuestas.

c. La pérdida de la condicién de universitario.

d. Cualesquiera otras causas recogidas en la
normativa aplicable al efecto.

CAPITULO 6°.- Prescripcion de las infracciones y
sanciones

Articulo 53.- Prescripcion de las infracciones.

Las infracciones a la disciplina deportiva prescriben a los
tres meses de su comision, a contar desde el dia siguiente
en que se produzca la infraccion. Se interrumpe en el
momento en que se notifigue la iniciacion del
correspondiente procedimiento sancionador. Si dicho
procedimiento se paraliza por un plazo superior a treinta
dias, volvera a correr el plazo para la prescripcién.

Articulo 54.- Prescripcién de las sanciones

Las sanciones impuestas y firmes, salvo en via judicial,
prescriben a los seis meses. El plazo de prescripcién se
computa a partir del dia siguiente al de la adquisicion de
la firmeza de la resolucién sancionadora, o, si hubiera
comenzado su cumplimiento, desde el dia que se
quebrante.

Articulo 55.- Procedimiento disciplinario

1. A los efectos de conseguir la necesaria y perentoria
actuacion del Comité de Competicién en el tramite de
audiencia y en el derecho de reclamacion de las
personas interesadas, el procedimiento ordinario
aplicable para la imposicion de sanciones por
infraccion a las reglas de juego o de la competicion
seré el siguiente: EI Comité de Competicion, previa
audiencia de las personas interesadas, si lo estima
pertinente y examinadas las actas e informes de
arbitros y/o jueces si los hubiera, resolvera en el plazo
mas breve posible de forma motivada procurando que
sea antes de la iniciacion del siguiente encuentro, el
archivo de las actuaciones o la imposicion de la
correspondiente sancién.

2. En el plazo improrrogable de 24 horas después de
finalizado el encuentro, los delegados de los equipos
podran aportar informes ante el Comité de
Competicion sobre los incidentes acaecidos durante el
mismo, y rectificar sobre lo que pudiera reflejar el acta
del partido o documentos complementarios de esta.

3. Las sanciones disciplinarias, se impondran en virtud
de resolucion del Juez Unico del Comité de
Competicion.

4. Existira un libro de sanciones impuestas, a los efectos
de la posible apreciacién de causas modificativas de la
responsabilidad y del computo de los plazos de
prescripcion de infracciones y sanciones.

Articulo 56.- Publicacion de actas y resoluciones
sancionadoras

Las actas arbitrales de los encuentros seran objeto de
publicacion en la sede electrénica de la competicion. Las
resoluciones sancionadoras dictadas por el Comité de
Competicion, seran objeto de publicacion tanto en la sede
electrénica de la competicion como en el tablon de
anuncios del citado 6rgano, teniendo dichas publicaciones
efectos de notificacion a los interesados de acuerdo a lo
establecido en los articulos 59.6.a) y 60 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de
Administraciones Pablicas y Procedimiento
administrativo comdn.

Articulo 57.- Recurso

Contra las resoluciones adoptadas por el Comité de
Competicion solo cabe interponer Recurso de Alzada ante
El Rector de la Universidad de Zaragoza.

DISPOSICIONES ADICIONALES

1. Para lo no previsto en esta Normativa, seran de
aplicacion los Reglamentos y demas normas en vigor
del Consejo Superior de Deportes, de la Diputacion
General de Aragon y de la Federacion Deportiva que
corresponda.

2. Las menciones genéricas en masculino que aparecen
en el articulado de la presente Normativa se
entenderan referidas también a su correspondiente
femenino.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa anula las anteriores y entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacién.

1.5 Junta Electoral Central

Resolucidn de 7 de septiembre de 2012, de la Junta
Electoral Central de la Universidad de Zaragoza, por la
que se sustituye a un miembro de la Comisiéon de
Estudios de Grado de la Universidad.

Por Resolucion 26 de noviembre de 2010, de la Junta
Electoral Central, el profesor don José Antonio Arz Sola
fue proclamado miembro titular de la Comision de
Estudios de Grado de la Universidad, en representacion
del personal docente e investigador de la macroarea
cientifica, siendo reguladas estas elecciones por el
“Reglamento de la Organizacion y Gestion de la calidad
de los estudios de grado y master” (BOUZ 08-09).

Con fecha 10 de julio de 2012, la comisidn
permanente del Consejo de Gobierno acordé conceder al
profesor Arz licencia sabatica para el periodo 2012-2013,
por lo que, de conformidad con el articulo 22.2 de dicho
reglamento, pierde su condicién de miembro y se debe
proceder a su sustitucién en la comision.
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Por todo ello, la Junta Electoral Central resuelve
proclamar a don Luis Mario Floria Peralta, como
primer suplente, miembro titular de la Comisién de
Estudios de Grado de la Universidad, en representacion
del personal docente e investigador de la macroéarea
cientifica, en sustitucion de don José Antonio Arz Sola.

IV Otras informaciones de interés.
e Nombramientos

directores de departamento

Resolucién de 1 de julio de 2012, del Rector, por la
que se nombra a don Antonio Monz6n Bescés director
del departamento de Ingenieria Quimica y Tecnologias del
Medio Ambiente.

Resolucién de 18 de julio de 2012, del Rector, por la
que se nombra a don Miguel Angel Ruiz Carnicer
director del departamento de Historia Moderna y
Contemporanea.

subdirectores y secretarios de departamento

Resolucion de 1 de julio de 2012, del Rector, por la
gue se nombra a don José Jesus Guerrero Campo como
subdirector y a don José Luis Briz Velasco como
profesor secretario del departamento de Informética e
Ingenieria de Sistemas.

Resolucion de 12 de julio de 2012, del Rector, por la
que se nombra a don Carlos Royo Pascual como profesor
secretario del departamento de Ingenieria Quimica y
Tecnologias del Medio Ambiente.

Resolucion de 12 de julio de 2012, del Rector, por la
gue se nombra a don José Luis Hortells Aznar como
profesor secretario del departamento de Medicina,
Psiquiatria y Dermatologia.

otros nombramientos

Resolucién de 10 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Fernando Beltran Blazquez y a
dofia Julia Jiménez Carrera y se ratifica a dofia Regina
Lazaro Gistau, don Fidel Corcuera Manso y dofia
Mercedes Jaime Siso, como miembros de la Comisién de
Certificacion de Idiomas de la Universidad de Zaragoza.

Resolucién de 16 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Ana Katia Fach Gomez,
Directora de Secretariado para el Campus de Excelencia
Internacional.

Resolucion de 13 de marzo de 2012, del Rector,
por la que se nombra a dofia Maria Angela Hernandez
Solana como coordinadora del master universitario en
Tecnologias de la Informacion y comunicaciones en redes
moviles.

Resolucion de 1 de junio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Rafael Lorenzo Alquézar como
coordinador del grado en Bellas Artes.

Resolucién de 1 de junio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Ginesa Ldpez Crespo como
coordinadora del grado en Psicologia.

Resolucién de 15 de junio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Vicente José Pinilla Navarro
como coordinador del méster universitario en
Investigacion en Economia.

Resolucion de 1 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Ignacio Arenillas Sierra como
coordinador del grado en Geologia.

Resolucion de 3 de julio de 2012, del Rector, por
el que se nombra a don José Aixala Pasto como
coordinador del master en Unidn Europea.

Resolucién de 26 de junio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Jesus Vela Rodrigo vy se ratifica a
dofia Regina Lazaro Gistau como representantes en la
Comision Mixta del Acuerdo de Colaboracion con DGA
en materia de cooperacidn para el desarrollo en el &mbito
universitario.

Resolucién de 26 de junio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Fernando Zulaica Palacios y a
dofia Maria Pilar Poblador Muga como representantes
en la Comisién Mixta del Convenio para la realizacién de
practicas de estudiantes de distintos masteres y grados en
centros dependientes del Departamento de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte.

Resolucién de 27 de junio de 2012, por la que se
ratifica a don Fernando Zulaica Palacios y a dofia
Regina Lazaro Gistau como representantes en la
Comisién de Valoracién de Becas complementarias en
Programa Erasmus y otros programas de movilidad
internacional curso 2011-2012.

Resolucién de 29 de junio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Luis Miguel Garcia Vinuesa
como representante en la Comisién Mixta de la Cétedra
BSH Electrodomésticos.

Resolucion de 2 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Juan Ignacio Garcés Gregorio y
a dofia Raquel Rodriguez Bailera como representantes
en la Comisidn Mixta de la Catedra Safedsign.

Resolucién de 3 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Enrique Teruel Dofate y a dofia
Isabel Luengo Gascon como representantes en la
Comisién Mixta del Convenio de Colaboracién con el
Ayuntamiento de Zaragoza para la Tarjeta Ciudadana y
red wifi metropolitana.

Resolucion de 3 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Fernando Beltran Blazquez y a
don Luis Garcia Vinuesa como representantes en la
Comision Mixta del Convenio con el Centro de
Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragon.

Resolucion de 18 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Luis Miguel Garcia Vinuesa
como representante en la Comisién Nacional de la
Energia.
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Resolucion de 18 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Enrique Teruel Dofiate como
representante en la Comision Mixta del Convenio con la
empresa iA Soft Aragon S.L.

Resolucion de 18 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Alexia Sanz Hernandez como
representante en la Comisiéon Mixta del Convenio con el
Instituto de Estudios Politicos y Sociales de Aragon.

Resolucién de 18 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don José Domingo Duefias Lorente,
miembro del Jurado de los Galardones “Joaquin Costa
2012” de Monzon.

Resolucion de 23 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofla Pilar Zaragoza Fernandez
como representante en el Comité Ejecutivo de la Alianza
por la Ciencia y la Innovacion Energética del Centro de
Investigaciones  Energéticas, = Medioambientales vy
Tecnoldgicas.

Resolucién de 24 de julio de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Pilar Zaragoza Fernandez
como miembro del Patronato de la Fundacién Moto
Engineering Foundation.

Resolucion de 1 de agosto de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Francisco Gomez Casal como
representante en la Comision de seguimiento del
Convenio con la Diputacion Provincial de Huesca para
realizar el rotatorio de la asignatura “Practicas clinicas de
los alumnos de la Licenciatura de Medicina”.

ceses

Resoluciones del Rector sobre los ceses de cargos
académicos ocurridos desde mayo de 2012.

D. Miguel Angel Ruiz Carnicer y don Carmelo
Lépez Lacambra como miembros de la Comision de
Certificacién de Idiomas de la Universidad de Zaragoza.

D. José Martin.Albo Lucas, como coordinador del
grado en Psicologia.

D. Manuel Adsuara Ruiz, como coordinador del
grado en Bellas Artes.

D. José Ignacio Canudo Sanagustin, como
coordinador del grado en Geologia.

D. Ramén Barberan Orti, como coordinador del
Master en Unidn Europea.

D. Victor Manuel Montuenga Gdémez, como
coordinador del Méstere en Investigacién en Economia.

* Informacidn de lo publicado en otros boletines

Disposiciones publicadas en el Boletin Oficial del Es-
tado (BOE) desde el 12 de julio de 2012.

Resolucion de 5 de junio de 2012, de la Secretaria
General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 25 de mayo de 2012,
por el que se establece el caracter oficial de determinados
titulos universitarios de Doctor y su inscripcién en el

Registro de Universidades, Centros y Titulos. (BOE de 12
de julio)

Resolucién de 5 de junio de 2012, de la Secretaria
General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 25 de mayo de
2012, por el que se establece el caracter oficial de
determinados titulos de Grado y su inscripcion en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos. (BOE de 12
de julio)

Real Decreto-ley 21/2012, de 13 de julio, de medidas
de liquidez de las Administraciones publicas y en el
&mbito financiero (BOE 14 de julio)

Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas
para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento
de la competitividad.(BOE de 14 de julio)

Resolucién de 29 de junio de 2012, de la Secretaria
de Estado de Educacion, Formacién Profesional y
Universidades, por la que se conceden becas para la
realizacién de estudios de Master en Universidades de
Estados Unidos de América para el curso 2012-2013.
(BOE 17 de julio)

Resolucién de 26 de junio de 2012, de la Secretaria
de Estado de Educacién, Formacion Profesional y
Universidades, por la que se convocan los XXVIII
Premios "Francisco Giner de los Rios" a la mejora de la
calidad educativa.(BOE 17 de julio)

Correccion de errores del Real Decreto-ley 20/2012,
de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de la competitividad.(BOE
de 19 de julio)

Correccion de errores del Real Decreto-ley 21/2012,
de 13 de julio, de medidas de liquidez de las
Administraciones  plblicas 'y en el ambito
financiero.(BOE de 19 de julio)

Resolucién de 6 de julio de 2012, de la Secretaria
General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo de 13 de junio de 2012, de la Conferencia
General de Politica Universitaria, por el que se fijan los
limites de precios publicos por estudios conducentes a la
obtencién de titulos universitarios oficiales para el curso
2012-2013. (BOE 21 de julio)

Resolucién de 6 de julio de 2012, de la Secretaria
General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo de 13 de junio de 2012, de la Conferencia
General de Politica Universitaria, por el que se fijan los
limites de precios publicos por estudios conducentes a la
obtencién de titulos universitarios oficiales para el curso
2012-2013. (BOE de 23 de julio)

Resolucién de 14 de julio de 2012, de la Secretaria
General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 22 de junio de 2012
por el que se establece el caracter oficial de determinados
titulos de Master y su inscripcion en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos. (BOE de 30 de julio)
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Real Decreto 1066/2012, de 6 de julio, por el que se
nombra Presidente de la Audiencia Provincial de
Zaragoza a don Julio Arenere Bayo. (BOE de 31 de julio)

Resolucion de 20 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se integra en el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad a dofia Virginia
Luzén Aguado. (BOE de 31 de julio)

Resolucién de 19 de julio de 2012, del Congreso de
los Diputados, por la que se ordena la publicacién del
Acuerdo de convalidacién del Real Decreto-ley 20/2012,
de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de la competitividad.(BOE 1
de agosto)

Resolucion de 19 de julio de 2012, del Congreso de
los Diputados, por la que se ordena la publicacion del
Acuerdo de convalidacion del Real Decreto-ley 21/2012,
de 13 de julio, de medidas de liquidez de las
Administraciones Publicas y en el &mbito financiero
(BOE de 1 de agosto)

Resolucion de 7 de julio de 2012, de la Secretaria de
Estado de Educacion, Formaciéon Profesional vy
Universidades, por la que se convocan los Premios
Nacionales de Fin de Carrera de Educacion Universitaria
destinados a quienes hayan concluido los estudios en el
curso académico 2009-2010.(BOE de 2 de agosto)

Resolucion de 22 de junio de 2012, de la Presidencia
del Consejo Superior de Deportes, por la que se convocan
subvenciones a federaciones deportivas espafiolas para la
preparacién de los equipos nacionales que representaran a
Espafia en las competiciones universitarias internacionales
previstas para el afio 2012 (BOE de 2 de agosto)

Resolucion de 2 de agosto de 2012, de la Secretaria
de Estado de Educacién, Formacion Profesional y
Universidades, por la que se convocan becas de
colaboracion  de  estudiantes en  departamentos
universitarios para el curso académico 2012-2013. (BOE
de 9 de agosto).

Resolucion de 2 de agosto de 2012, de la Secretaria
de Estado de Educacion, Formacién Profesional y
Universidades, por la que se convocan becas de caréacter
general y de movilidad para el curso académico 2012-
2013, para estudiantes de ensefianzas universitarias (BOE
de 14 de agosto)

Resolucion de 29 de junio de 2012, de la Secretaria
de Estado de Educacién, Formacion Profesional y
Universidades, por la que se conceden ayudas para
estancias breves en Espafia y en el extranjero a personal
investigador en formacién del Programa de Formacion de
Profesorado Universitario, por estimacion de recursos.
(BOE de 16 de agosto)

Orden ECD/1824/2012, de 2 de agosto, por la que se
conceden las aportaciones complementarias para los
beneficiarios, estudiantes de Ciclos Formativos de Grado
Superior que participen en el programa "Erasmus"’, a
través de la accién movilidad para practicas en el curso
académico 2011/2012 (BOE de 17 de agosto).

Resolucion de la Universidad de Zaragoza por la que
se anuncia la licitacion del contrato n.° 00079-2012:
Suministro, instalaciobn y puesta en marcha de
equipamiento para el animalario del Servicio de
Biomedicina y Biomateriales del SAl en CIBA. (BOE de
1 de septiembre)

Resolucion de la Universidad de Zaragoza por la que
se anuncia la licitacion del contrato nimero 00072-2012:
Mantenimiento de equipos y software de comunicaciones,
suministro de software de IPAM y monitorizacion remota.
(BOE de 7 de septiembre)

Orden SSI1/1896/2012, de 12 de julio, por la que se
convoca la concesion de ayudas economicas para el
desarrollo de proyectos de investigacion sobre
drogodependencias en el afio 2012. (BOE de 8 de
septiembre)

Resolucion de 31 de agosto de 2012, de la
Subsecretaria, por la que se publica la Adenda al
Convenio de colaboracion suscrito entre el Ministerio de
Defensa, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y
la Comunidad Auténoma de Aragon, para el desarrollo de
las actividades y financiacién de la cesion de personal
docente con la titulacién y requisitos necesarios para
impartir las ensefianzas correspondientes a los titulos de
formacion profesional de grado superior que tienen
autorizados los centros docentes militares de formacion de
suboficiales de las Fuerzas Armadas. (BOE de 12 de
septiembre)

Orden AAA/1932/2012, de 3 de septiembre, por la
que se convoca el XI Premio "Jacumar"” de Investigacion
en Acuicultura. (BOE de 13 de septiembre)

Resolucion de 7 de septiembre de 2012, de la
Secretaria de Estado de Educacién, Formacion
Profesional y Universidades, por la que se conceden
subvenciones para la movilidad de estudiantes
universitarios "Séneca" para el curso académico 2012-
2013. (BOE de 15 de septiembre)

Resolucién de 20 de agosto de 2012, del Centro
Universitario de la Defensa de Zaragoza, por la que se
publican las cuentas anuales del ejercicio 2011. (BOE de
17 de septiembre)

Resolucion de 7 de septiembre de 2012, de la
Secretaria de Estado de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades, por la que se convocan las
subvenciones para financiar medidas de apoyo
institucional a los sindicatos del sector. (BOE de 17 de
septiembre)

Resolucion de la Universidad de Zaragoza por la que
se anuncia la formalizacion del contrato 0006-2012:
Suministro de energias para los Centros y Edificios de la
Universidad de Zaragoza, desde el 1 de julio de 2012 al
31 de diciembre de 2013, desglosado en dos lotes: Lote 1:
Suministro de energia eléctrica en media y en baja
tension, Lote 2: Suministro de gas natural. (BOE de 17 de
septiembre)

Resolucion de 31 de agosto de 2012, de la Secretaria
de Estado de Educacién, Formacion Profesional y



BOUZ nlimero 11-12

pag 2217

20 de septiembre de 2012

Universidades, por la que se convocan los premios
"Miguel Hernandez", edicién 2012. (BOE de 18 de
septiembre)

Disposiciones publicadas en el Boletin Oficial de Ara-
gon (BOA) desde el 12 de julio de 2012.

Resolucion de 25 de junio de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesor
Titular de Universidad a D. Juan Manuel Artacho Terrer.
(BOA de 12 de julio)

Resolucién de 27 de junio de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso
para plazas de cuerpos de funcionarios docentes
universitarios convocado por Resolucién de 15 de mayo
de 2012 (BOE de 2 de junio), correspondiente a la plaza -
procedimiento n.° 2012-24. (BOA de 12 de julio)

Resolucién de 28 de junio de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso
publico para la contratacion de profesores asociados.
Curso 2012/2013. (BOA de 12 de julio)

Resolucién de 28 de junio de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso
publico para la contratacion de profesores asociados.
Curso 2012/2013. (Diplomados) (BOA 12 de julio)

Resolucién de 28 de junio de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso
publico para la contratacion de profesores ayudantes
doctores. Curso 2012/2013. (BOA de 12 de julio)

Resolucién de 28 de junio de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso
pUblico, para la provision de plazas de profesor contratado
doctor. Curso 2012/2013.(BOA de 12 de julio)

Resolucion de 3 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se declaran aprobadas las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para el ingreso, mediante el sistema de
promocion interna, en la Escala Administrativa de la
Universidad de Zaragoza, y se anuncia el lugar, fecha y
hora para la realizacién del ejercicio de la fase de
oposicién.(BOA de 17 de julio)

Decreto 179/2012, de 17 de julio, del Gobierno de
Aragon, por el que se establecen los precios publicos por
la prestacion de servicios académicos universitarios para
el curso 2012-2013, excepto los referidos a los Masteres
Universitarios oficiales.(BOA de 19 de julio)

Decreto 180/2012, de 17 de julio, del Gobierno de
Aragon, por el que se establecen los precios publicos por
la prestacién de servicios académicos en las ensefianzas
de Master Universitario para el curso 2012-2013. (BOA
de 19 de julio)

Resolucién de 2 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se acuerda publicar el Presupuesto
de esta Universidad para 2012. (BOA de 19 de julio)

Resolucion de 26 de junio de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra

Catedratico de Universidad a D. Juan José Utrilla Utrilla
(BOA de 19 de julio)

Resolucién de 2 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se nombra Catedratica de
Universidad a D.2 Maria Francisca Fillat Castejon. (BOA
de 19 de julio)

Orden de 28 de junio de 2012, de la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se
publica el Acuerdo de 19 de junio de 2012, del Gobierno
de Aragén, por el que se establecen los principios y
requisitos que guiaran la programacion de las ensefianzas
universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma de
Aragon para el periodo 2012-2015 (BOA de 20 de julio)

Resolucién de 13 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se corrige el anexo | de la
Resolucion de 28 de junio de 2012 (BOAn.° 135 de 12 de
julio de 2012), por la que se convoca concurso publico
para la provisién de plazas de profesor contratado doctor.
Curso 2012/2013. (BOA de 23 de julio)

Resolucion de 6 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se nombra Catedratico de
Universidad a D. José Antonio Adell Pascual. (BOA de 25
de julio)

Resolucion de 10 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se hace publica la adjudicacion
del puesto de trabajo de Secretario/a de la Vicerrectora de
Cultura y Politica Social, vacante en esta Universidad,
convocado por Resolucion de 11 de mayo de 2012, para
su provision mediante el sistema de libre
designacion.(BOA de 25 de julio)

Resolucién de 11 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se convoca concurso publico para
la contratacién de profesores ayudantes doctores. Curso
2012/2013 (BOA de 2 de agosto)

Resolucién de 16 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se publica lista de espera para la
contratacion laboral temporal de un oficial de
administracion en el Departamento de Patologia Animal
de la Facultad de Veterinaria, como personal técnico de
apoyo a la investigacion (BOA de 2 de agosto)

Resolucién de 12 de julio de 2012, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se crea y regula el
Tablon Oficial Electrénico de la Universidad de Zaragoza
(BOA de 3 de agosto)

Resolucién de 12 de julio de 2012, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se crea y regula la
Sede Electronica de la Universidad de Zaragoza (BOA de
3 de agosto)

Resolucién de 12 de julio de 2012, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se regula el Registro
Electronico de la Universidad de Zaragoza (BOA de 3 de
agosto)

Resolucién de 17 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se resuelve el concurso de
traslados interno para cubrir puestos basicos de
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administracion, vacantes en esta Universidad (BOA de 3
de agosto)

Resolucion de 20 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se anuncia convocatoria publica
para la cobertura de forma provisional en atribucion
temporal de funciones del puesto de trabajo Jefe del
Servicio de Gestion de la Investigacion de la Universidad
de Zaragoza (BOA de 9 de agosto).

Decreto 192/2012, de 31 de julio, del Gobierno de
Aragén, por el que se fijan las fiestas laborales
retributivas, no recuperables e inhabiles para el afio 2013
en la Comunidad Auténoma de Aragon (BOA de 10 de
agosto).

Resolucién de 7 de agosto de 2012, del Director de
la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de
Aragén, por la que se publica el "Protocolo para la
emision del informe de evaluacion periddica de los
Institutos Universitarios de Investigacion". (BOA de27 de
agosto)

Resolucién de 18 de julio de 2012, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se nombra funcionarios de carrera
a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas
convocadas por resolucién de 11 de octubre de 2011 de la
Universidad de Zaragoza (BOA de 31 de octubre).

Orden de 18 julio de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacién
del convenio de colaboracidn entre la Universidad de
Zaragoza, la Asociacion Federacion Aragonesa de
Solidaridad y el Gobierno de Aragon para el desarrollo de
la "Catedra de Cooperacion para el Desarrollo”, en el afio
2012. (BOA de 6 de septiembre)

Resolucion de 20 de junio de 2012, del Director
General de Politica Educativa y Educacion Permanente,
por la que se dictan instrucciones para el desarrollo de las
practicas de los estudiantes de Master en Profesorado de
Educacion  Secundaria  Obligatoria,  Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas,
Acrtisticas y Deportivas y de los estudiantes del Curso de
Formacion Pedagogica y Didactica para los Profesores
Técnicos de Formacion Profesional y Ensefianzas
Deportivas de la Universidad de Zaragoza y de los
estudiantes del citado Méster de la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia y de otras Universidades con
convenio, en centros educativos sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Aragdn, durante
el curso 2012-2013. (BOA de 7 de septiembre)

Resolucién de 20 de junio de 2012, del Director
General de Politica Educativa y Educacion Permanente,
por la que se dictan instrucciones para el desarrollo de las
practicas escolares de los estudiantes de los Grados en
Maestro en Educacion Infantil y en Educacion Primaria,
durante el curso 2012-2013. (BOA de 7 de septiembre)

Resolucion de 20 de agosto de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista de
espera para la contratacién laboral temporal de un técnico
especialista a tiempo parcial, en el Instituto Universitario

de Nanociencia de Aragon INA, como personal técnico de
apoyo a la investigacion. (BOA de 11 de septiembre)

Resolucion de 27 de agosto de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se declaran
aprobadas las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso,
mediante el sistema de promocién interna, en la Escala
Administrativa de la Universidad de Zaragoza. (BOA de
11 de septiembre)

Orden de 13 de agosto de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacién
del convenio de cooperacion educativa entre la
Universidad Privada "San Jorge" y el Gobierno de Aragén
para la realizacion de préacticas de los estudiantes del
Grado de Fisioterapia. (BOA de 12 de septiembre)

Orden de 14 de agosto de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacién
del convenio de colaboracién entre la Universidad de
Zaragoza Y el el Instituto Aragonés de la Mujer para el
mantenimiento y realizacion de actividades de la "Cétedra
sobre Igualdad y Género" durante el afio 2012. (BOA de
13 de septiembre)

Orden de 27 de agosto de 2012, del Departamento de
Hacienda y Administracion Publica, por la que se anuncia
la convocatoria del Diploma de Especializacion en
Contabilidad y Auditoria de las Administraciones
Publicas Territoriales, correspondiente al curso 2012-
2013. (BOA de 13 de septiembre)

Orden de 8 de septiembre de 2012, de la Consejera
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que
se convoca la participacién de los centros educativos
sostenidos con fondos puablicos de la Comunidad
Auténoma de Aragon en la actividad "Ciencia Ciudadana
e Inteligencia Colectiva", en colaboracién con el Instituto
de Biocomputacion y Fisica de Sistemas Complejos de la
Universidad de Zaragoza, para el curso 2012-2013. (BOA
de 14 de septiembre)

Orden de 30 de agosto de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacién
del convenio de colaboracién entre la Universidad de
Zaragoza y el Gobierno de Aragén para el desarrollo de
las préacticas de los estudiantes del Master Universitario en
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, Artisticas y Deportivas, y de los estudiantes del
Curso de Formacion Pedagogica y Didactica para los
Profesores Técnicos de Formacién Profesional vy
Ensefianzas Deportivas, en centros educativos sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
Aragon. (BOA de 19 de septiembre)

Orden de 30 de agosto de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacién
del convenio de colaboracién entre la Universidad de
Zaragoza y el Gobierno de Aragon para el desarrollo de
las précticas escolares de los estudiantes de los grados en
Maestro en Educacion Infantil y en Educacion Primaria.
(BOA de 19 de septiembre)
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Orden de 31 de agosto de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacion
del convenio especifico de colaboracion entre la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(Aneca) y la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragon (ACPUA) para la colaboracion y
cooperacion de las partes firmantes en la puesta en
marcha del Programa de Apoyo a la Evaluacion de la
Actividad Docente (Docentia). (BOA de 19 de
septiembre)

Orden de 31 de agosto de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacién
del convenio marco de colaboracion entre la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién
(Aneca) y la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén (ACPUA) para la cooperacién en
los campos de la evaluacidn de la calidad, certificacién y
acreditacién. (BOA de 19 de septiembre)
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