
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Organiza: Cátedra FCC de Prevención de Riesgos Laborales y Recursos Humanos de la 
Universidad de Zaragoza 

Colaboran: Dirección General de Trabajo del Gobierno de Aragón, Instituto Aragonés de 
Seguridad y Salud en el Trabajo ISSLA, Unidad de Prevención de Riesgos Laborales de la 
Universidad de Zaragoza 

Comité Científico: 

Carmen Aguilar Martín, Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en la 
Universidad de Zaragoza. Técnica Superior de PRL 

Ana Aguas Blasco, Investigadora del área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
en la Universidad de Zaragoza 

Nuria Ayerra Duesca, Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en la 
Universidad de Zaragoza  

Luis Cásedas Uriel, Jefe del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad 
de Zaragoza 

Natalia Herrero Tomás, Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en la 
Universidad de Zaragoza. Técnica Superior de PRL 

David Moral Martín, Profesor de Sociología de la Universidad de Zaragoza. Coordinador 
del Máster Universitario de PRL de la Universidad de Zaragoza 

Miguel Olmos Llorente, Director de Oficina QUIRONPREVENCION en Zaragoza. Doctor 
en Derecho. Profesor del Master Universitario de PRL de la Universidad de Zaragoza. 

Elisa Sierra Hernáiz. Profesora Titular (Acreditada a Catedrática) de Derecho del Trabajo 
y de la Seguridad Social en la Universidad Pública de Navarra 

 

Fechas y Lugar 

17 y 18 de octubre de 2024. Aula Magna del Paraninfo  
de la Universidad de Zaragoza 

CONGRESO NACIONAL 
DE SALUD LABORAL 
CON PERSPECTIVA DE 
GÉNERO  



Programa 
17 de octubre, JUEVES 

 

9:15 Recepción de asistentes 

9:30 INAUGURACIÓN:  

 Noelia Carbó Cirac, Directora del Instituto Aragonés de Seguridad y Salud 
Laboral, ISSLA 

 Consuelo González Gil, Directora de Secretariado con el Entorno Empresarial 
del Vicerrectorado de Transferencia e Innovación Tecnológica de la 
Universidad de Zaragoza  

 Sonia Isabel Pedrosa Alquézar. Co-Directora de la Cátedra FCC de Prevención 
de Riesgos Laborales y Recursos Humanos 

BLOQUE 1: LAS BASES 

Modera: RUTH VALLEJO DACOSTA, Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social  

9:50  Implicaciones de la perspectiva de género en seguridad y salud en el trabajo. 
Eva María Blázquez Agudo, Catedrática de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social en la Universidad Carlos III de Madrid 

10:10  Planes de igualdad: dinamizadores de la perspectiva de género en 
prevención de riesgos laborales. Nuria Ayerra Duesca, Profesora de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social en la Universidad de Zaragoza 

BLOQUE 2: LA ACTUALIDAD 

Modera: MIGUEL OLMOS LLORENTE, Director de Oficina QUIRONPREVENCION en 
Zaragoza. Doctor en Derecho. Profesor del Máster Universitario de PRL de la 
Universidad de Zaragoza. 

10:30  Inteligencia artificial y prevención de riesgos laborales desde la perspectiva 
de género. Henar Álvarez Cuesta. Catedrática de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social en la Universidad de León. 

10:50 Teletrabajo y Perspectiva de Género, María Sol Herráiz Martín, Profesora 
Titular (Acreditada a Catedrática) de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social 
en la Universidad Carlos III de Madrid 



11:10  El conflicto trabajo-familia, Natalia Herrero Tomás. Profesora de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social en la Universidad de Zaragoza. 

11:30  Salud mental y mujer. Jorge Arteagabeitia González, Director Territorial 
Nordeste- Riesgo y Trabajo- Grupo AVANTA-SALUD 

11:50  DEBATE 

12:00  PAUSA 

BLOQUE 3: PERSPECTIVA DE GÉNERO EN ERGONOMÍA, RIESGOS 
ESPECÍFICOS Y MEDICINA DEL TRABAJO 

Modera: BEGOÑA MARTÍNEZ JARRETA, Catedrática de Medicina Legal y Forense 
en la Universidad de Zaragoza. Directora de la Cátedra MAZ-UNIZAR de Medicina 
del Trabajo. 

12:30  Análisis de riesgos químicos desde la perspectiva de género. Miguel Olmos 
Llorente. Director de Oficina QUIRONPREVENCION en Zaragoza. Doctor en 
Derecho. Profesor del Máster Universitario de PRL de la Universidad de 
Zaragoza. 

12:50  Análisis de riesgos ergonómicos desde la perspectiva de género: especial 
referencia a los TME. Ricardo Ros Mar. Profesor Titular de Educación Física y 
Deportiva. Co-Director de la Cátedra FCC de Prevención de Riesgos Laborales 
y Recursos Humanos.  

13:10  Medicina del Trabajo y perspectiva de Género. Rafael García-Foncillas. 
Médico de Urgencias. Profesor del Máster Universitario de PRL de la 
Universidad de Zaragoza.   

13:30  DEBATE 

13:50 PAUSA 

BLOQUE 4: VIOLENCIA Y ACOSO DESDE LA GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES.  

Modera: NURIA AYERRA DUESCA. Profesora de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social en la Universidad de Zaragoza 

16:00   Prevención de la violencia sexual, el acoso sexual y por razón de sexo. Miren 
Edurne López Rubia. Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Universidad del País Vasco.  

16:20   Prevención e intervención sobre violencia doméstica/género en los lugares 
de trabajo. Ruth Vallejo Dacosta, Profesora Titular de Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social.  



BLOQUE 5: OTRAS CUESTIONES RELEVANTES 

Modera: CARMEN AGUILAR MARTÍN. Profesora de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Técnica Superior de PRL 

17:00 La necesaria actualización del marco normativo referido a la protección del 
embarazo y la lactancia. Elisa Sierra Hernáiz. Profesora Titular de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social (Acreditada a Catedrática) en la Universidad 
Pública de Navarra. 

17:20  La protección de las mujeres trabajadoras en los sectores sanitario, 
sociosanitario y asistencial. David Moral Martín, Profesor de Sociología en la 
Universidad de Zaragoza.  Coordinador del Master Universitario de PRL de la 
Universidad de Zaragoza. 

 

18 de octubre, VIERNES 

BLOQUE 6: LAS ACCIONES DE LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN 

Modera: NATALIA HERRERO TOMÁS Profesora de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social de la Universidad de Zaragoza. Técnica Superior de PRL 

9:30 Fernando Lisbona Osma, Director Técnico en MAS PREVENCIÓN 

 Monserrat Noriega Francisco, Responsable del Área de Desarrollo de Salud 
Laboral en QUIRONPREVENCIÓN 

 Gabriel Pérez, Director Consultoría en AVANTA SALUD 

10:15  DEBATE 

BLOQUE 7: LOS AGENTES SOCIALES ANTE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN 
SALUD LABORAL  

Modera: CARMELO JIMÉNEZ BOZAL, Director de Recursos Humanos de FCC-
Medio Ambiente Aragón 

10:20 José De las Morenas De Toro, Secretaría de Política Industrial y Salud Laboral 
de UGT 

 Carmen Mancheño Potenciano, Médica del Trabajo. Técnica Superior de PRL. 
Adjunta a la Secretaría Confederal de Salud Laboral de CCOO 

 María Victoria Pérez Sierra. Directora del Área de Relaciones Laborales y 
Desarrollo Sostenible de CEPYME 



 Rosa García Torres, Directora del Área de Relaciones Laborales y Servicios 
para el empleo de CEOE 

11:00 DEBATE 

11:10   PAUSA 

BLOQUE 8. LA ACCIÓN INSTITUCIONAL 

Modera: NOELIA CARBÓ CIRAC, Directora del ISSLA  

11:30 EL ISSLA ante la Perspectiva de Género, Esmeralda Cardeñosa Torres, Jefa de 
Sección de Ergonomía y Psicosociología del ISSLA  

11:50 Salud Pública con perspectiva de género: sinergias con salud laboral. Nuria 
Gayán Margelí, Directora General de Salud Pública del Gobierno de Aragón 

12:10 DEBATE 

BLOQUE 9: BUENAS PRÁCTICAS DE LA RED ARAGONESA DE EMPRESAS 
SALUDABLES 

Modera: CARMEN MOMBIELA GUILLÉN, Técnica Superior de PRL de la Sección de 
Ergonomía y Psicosociología del ISSLA 

12:20 Representantes de las RAES  

13:20 DEBATE 

CONFERENCIA DE CLAUSURA  

13:30 La acción de la Inspección de Trabajo en la salud laboral con perspectiva de 
género, Francisco Luna Lacarta, Jefe de la Unidad Especializada de Seguridad 
y Salud Laboral de la Inspección de Trabajo de Aragón 

13:50  CLAUSURA  

Jesus Divasson Mendívil. Director General de Trabajo del Gobierno de Aragón 

Ricardo Ros Mar. Co-Director de la Cátedra FCC de Prevención de Riesgos 
Laborales y Recursos Humanos 

 

 

 



INSCRIPCION 
La inscripción a esta Jornada es GRATUITA, puede inscribirse completando y envíando el 
formulario a través de: 

https://forms.gle/hRfaTfbuXpCdbNAB9 

(Si no se descarga directamente, copie y pegue este enlace en su navegador) 

Cualquier duda o sugerencia puede remitirla a la dirección de correo electrónico a: 

catedrafcc@unizar.es 
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